
เทศบาลตำบลแม่หล่าย อำเภอ เมืองแพร่ จังหวัด แพร่

รายงานผลการนำแผนไปปฏิบัติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน

ชื่อ อปท. มิติ

โครงการ งบประมาณ ร้อยละดำเนินการ

ตามแผน ดำเนินการแล้ว ตามแผน
ตามข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ
ใช้จริง โครงการ งบประมาณ

เทศบาลตำบลแม่หล่าย

1 7 1 50,000.00 50,000.00 0.00 14.29 0.00

2 10 10 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00

3 4 2 0.00 0.00 0.00 50.00 0.00

4 6 3 0.00 0.00 0.00 50.00 0.00

รวม 27 16 50,000.00 50,000.00 0.00 59.26 0.00

โครงการ/งบประมาณ (ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น)

มิติที่ 1 มิติที่ 2 มิติที่ 3 มิติที่ 4 รวม 4 มิติ 

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

7 50,000.00 10 0.00 4 0.00 6 0.00 27 50,000.00

โครงการ/งบประมาณ (ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ/แผนการดำเนินงาน) 

มิติที่ 1 มิติที่ 2 มิติที่ 3 มิติที่ 4 รวม 4 มิติ 

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 

7 50,000.00 10 0.00 4 0.00 6 0.00 27 50,000.00



การเบิกจ่ายงบประมาณ

มิติ ตามแผนป้องกันฯ ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ การเบิกจ่าย 

มิติที่ 1 50,000.00 50,000.00 0.00

มิติที่ 2 0.00 0.00 0.00

มิติที่ 3 0.00 0.00 0.00

มิติที่ 4 0.00 0.00 0.00

รวม 4 มิติ 50,000.00 50,000.00 0.00

"สถานะโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ"

โครงการ

ขั้นต่ำ ตามที่

ป.ป.ช.

กำหนด 

โครงการ

ทั้งหมด 

บรรจุในข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ/

แผนดำเนินงาน 

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ 

ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ

ดำเนินการได้ 

ผลการนำแผนฯ

ไปปฏิบัติ

คิดจาก

โครงการขั้นต่ำ 

ระดับการนำ

แผนไปปฏิบัติ 

15 27 0 10 16 0 100.00* มาก

** ข้อมูล ณ วันที่ 12 เมษายน 2566



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลแม่หล่าย พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1
โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐาน

ด้วยความวิริยะอุตสาหะ และซื่อสัตย์สุจริต
1 0.00 0.00

2 โครงการปลูกฝังวิธีคิดแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม 1 0.00 0.00

3 โครงการส่งเสริมการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 1 30,000.00 0.00

4 ยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงานและบุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ 1 0.00 0.00

5 โครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของเทศบาลตำบลแม่หล่าย 1 0.00 0.00

6 มาตรการ "ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของเทศบาลตำบลแม่หล่าย" 1 0.00 0.00

7 โครงการส่งเสริมการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อป้องกันการทุจริต 1 20,000.00 0.00

8

มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหาร

เทศบาลตำบลแม่หล่ายด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณ

ธรรมและความโปร่งใส

2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลแม่หล่าย พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

9
มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใ

ส
2 0.00 0.00

10 กิจกรรม “การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการของเทศบาลตำบลแม่หล่าย” 2 0.00 0.00

11 โครงการจัดทำคู่มือสำหรับประชาชนผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 2 0.00 0.00

12 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายของเทศบาลตำบลแม่หล่าย 2 0.00 0.00

13 โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 2 0.00 0.00

14 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลตำบลแม่หล่าย 2 0.00 0.00

15
มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ

และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะของเทศบาลตำบลแม่หล่าย
2 0.00 0.00

16 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00 0.00

17
มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาช

น
2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลแม่หล่าย พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

18 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนของเทศบาลตำบลแม่หล่าย 3 0.00 0.00

19 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 0.00 0.00

20
โครงการสร้างเครือข่ายภาคประชาชนเพื่อเฝ้าระวังการทุจริตของเทศบาลตำบลแม่หล่า

ย
3 0.00 0.00

21 กิจกรรมส่งเสริมชุมชนเฝ้าระวังการทุจริต 3 0.00 0.00

22
มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตของเทศบาล

ตำบลแม่หล่าย
4 0.00 0.00

23
มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง

หรือตรวจสอบพบการทุจริตของเทศบาลตำบลแม่หล่าย
4 0.00 0.00

24
โครงการส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ

และกฎหมายที่เกี่ยวข้องสำหรับผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น
4 0.00 0.00

25 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลแม่หล่าย พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

26 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

27 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00 0.00

28 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชน *1 30,000.00 17,250.00

29 โครงการสร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการต่อต้านการทุจริต *1 20,000.00 0.00

30 โครงการค่ายเด็กและเยาวชนตำบลแม่หล่าย *1 100,000.00 0.00

31
โครงการพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติราชการคุณธรรม จริยธรรม พนักงาน

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาลตำบลแม่หล่าย
*1 20,000.00 0.00

32 โครงการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลตำบลแม่หล่ายและส่งเสริมการจัดทำแผนชุมชน *3 30,000.00 0.00

33 โครงการบริหารความเสี่ยงเพื่อต่อต้านการทุจริต *4 20,000.00 0.00

** ข้อมูล ณ วันที่ 12 เมษายน 2566

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นายอลงกรณ์ แสงพานิชย์ ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน



ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ

ปัญหา อุปสรรค: การดำเนินงานบางโครงการ/กิจกรรมไม่สามารถดำเนินการได้ตามแผนที่กำหนด เนื่องจากนโยบายผู้บริหารที่เปลี่ยนแปลงไปตามสถานการณ์ ทั้งด้านการเมือง การคลัง และด้านความพร้อมของภาคประชาชน

ข้อเสนอแนะ: หน่วยงานควรพิจารณาปรับรูปแบบและช่วงเวลาของการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม เพื่อให้เหมาะสมและสอดคล้องตามสถานการณ์

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 27 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 15 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 18 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 17,250.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 6.39

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ มาก ร้อยละ 100.00
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