
 
 

 
   

 
 

 
ประกาศเทศบาลตําบลแมหลาย 

เรื่อง  หลักเกณฑและเง่ือนไขเก่ียวกับคุณธรรมและจริยธรรมของพนักงานเทศบาล  
ลูกจางประจํา และพนักงานจาง 

--------------------------------- 

        ตามท่ี คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดแพร ไดออกประกาศหลักเกณฑและเง่ือนไขเก่ียวกับ
จริยธรรมของพนักงานเทศบาล ลูกจางประจํา และพนักงานจาง  ลงวันท่ี ๒๙ กันยายน ๒๕๕๘ เพ่ือใหพนักงาน
เทศบาล ลูกจางประจํา และพนักงานจาง  ยึดถือเปนหลักการ แนวทางปฏิบัติและเปนเครื่องกํากับความประพฤติ
ของตน นั้น  

เทศบาลตําบลแมหลาย จึงประกาศหลักเกณฑและเง่ือนไขเก่ียวกับจริยธรรมของพนักงานเทศบาล 
ลูกจางประจํา  และพนักงานจาง  โดยใหพนักงานเทศบาล  ลูกจางประจํา และพนักงานจาง มีหนาท่ีดําเนินการ                  
ใหเปนไปตามกฎหมาย เพ่ือรักษาประโยชนสวนรวมและประเทศชาติ อํานวยความสะดวกและใหบริการประชาชน
ตามหลักธรรมาภิบาล โดยจะตองยึดม่ันในคานิยมหลักของมาตรฐานจริยธรรม ดังนี้ 

๑. การยึดม่ันในคุณธรรมและจริยธรรม 
๒. การมีจิตสํานึกท่ีดี ซ่ือสัตย สุจริต และรับผิดชอบ 
๓. การยึดถือประโยชนของประเทศชาติเหนือกวาประโยชนสวนตน และไมมีผลประโยชนทับซอน 
๔. การยืนหยัดทําในสิ่งท่ีถูกตอง เปนธรรม และถูกกฎหมาย 
๕. การใหบริการแกประชาชนดวยความรวดเร็ว มีอัธยาศัย และไมเลือกปฏิบัติ 
๖. การใหขอมูลขาวสารแกประชาชนอยางครบถวน ถูกตอง และไมบิดเบือนขอเท็จจริง 
๗. การมุงผลสัมฤทธิ์ของงาน รักษามาตรฐาน มีคุณภาพโปรงใส และตรวจสอบได 
๘. การยึดม่ันในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทางเปนประมุข 
๙. การยึดม่ันในหลักจรรยาวิชาชีพขององคกร 

ท้ังนี้ การฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรม ใหถือวาเปนการกระทําผิดทางวินัย 
 

ประกาศ  ณ  วันท่ี   ๑๐   เดอืน  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖๒   
 
 
                     (นายบรรจง   ยัพวัฒนา) 
                           นายกเทศมนตรีตําบลแมหลาย 
 
 
 
 


