
 
 
 
  

ประกาศเทศบาลตําบลแม่หล่าย 
เรื่อง   การเสริมสร้างวัฒนธรรมเทศบาลตําบลแม่หล่าย 

“สุจริต โปร่งใส เทศบาลตําบลแม่หลา่ยใสสะอาด” 
----------------------------------- 

                ด้วยเทศบาลตําบลแม่หล่ายให้ความสําคัญเรื่องการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบตาม
นโยบายของรัฐบาลมาอย่างต่อเน่ือง เพ่ือเป็นการปลูกฝังค่านิยมในการปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 
เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล ลดโอกาสการรับสินบนของเจ้าหน้าที่ของรัฐและเสริมสร้างค่านิยมประหยัดตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งเป็นมาตรการภายในเพ่ือป้องกันการทุจริต จึงได้กําหนดมาตรการ
เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมเทศบาลตําบลแม่หล่าย “สุจริต โปร่งใส เทศบาลตําบลแม่หล่ายใสสะอาด” ให้
บุคลากรในสังกัดเทศบาลตําบลแม่หล่ายทุกระดับยึดถือและปฏิบัติตาม ดังน้ี 
 

     ๑. ยึดถือและปฏิบัติตนตามมาตรฐานทางจริยธรรม ตามมาตรา ๕ แห่งพระราชบัญญัติ
มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ อย่างเคร่งครัด 
    ๒. ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส พร้อมรับการตรวจสอบจากหน่วยงาน
ภายนอก 
    ๓. ต้องไม่เก่ียวข้องกับการรับหรือให้สินบนหรือผลประโยชน์อ่ืนใดทุกชนิด และไม่ทําการใดๆ 
อันขัดต่อผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวมในทุกกรณี 
    ๔. มีจิตสํานึกด้านคุณธรรม จริยธรรมเพ่ือประโยชน์ของส่วนรวมและสังคม 
  ๕. ปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเป็นแบบอย่างที่ดีในการดําเนินชีวิต 
 

  ทั้งน้ี ให้หัวหน้าส่วนราชการกําชับให้บุคลากรในสังกัดยึดถือและปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด 

                         จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

                               ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๕  เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

                                                           

 
     (นายบรรจง  ยัพวัฒนา) 

          นายกเทศมนตรีตําบลแม่หล่าย 
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