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สวนที่ 1  

                                           บทนำ 

ปจจุบันการติดตามและประเมินผล นับวามีความสำคัญและจำเปนตอการบริหารงานเปนอยาง

ยิ่ง เนื่องจากการติดตามและประเมินผลเปนการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปที่ผานมาวามีความสอดคลอง

กับแ(นงานที่ไดวางไวหรือไม รวมทั้งการมีสวนรวมของภาคประชาชนอยางแทจริง เทศบาลตำบลแมหลาย          

มีภาระหนาที่ใหบริการแกประชาชนในชุมชน จึงจำเปนตองมีการจัดทำแผนติดตามและประเมินผล เพื่อวัดถึง

ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการดำเนินงานในดานตางๆตามยุทธศาสตรท่ีวางไวของปท่ีผานมา 

ทั้งนี้ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2548 แกไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 3)พ.ศ.2561 ไดกำหนดใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นตองจัดทำแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนา แผนพัฒนาเทศบาลและแผนการดำเนินงาน เพื่อเปนเครื่องมือในการใชงบประมาณวัสดุ 

อุปกรณและทรัพยากรตางๆไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความโปรงใส เกิดประโยชนสูงสุดแกทองถ่ิน

และตอบสนองความตองการของประชาชน ถึงแมวาองคกรปกครองสวนทองถิ่นจะมีแผนพัฒนาทองถิ่นที่ดีสัก

เพียงไรก็ตามแต หากไมสามารถบงชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได ก็ไมสามารถที่จะบงบอกความสำเร็จของ

แผนพัฒนาทองถ่ินได ดังนั้น องคกรปกครองสวนทองถ่ินจึงตองมีเครื่องมือท่ีสำคัญในการตรวจสอบการดำเนินงาน

วาเปนไปตามวัตถุประสงคหรือบรรลุเปาหมายหรือไม อยางไร ซึ่ง ระบบติดตาม และระบบประเมินผล จะเปน

เครื่องมือในการนำขอมูลลตางๆมาปรับปรุงแกไข เพ่ิมเติมหรือยกเลิกการดำเนินงาน 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เปนเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงานตาม

ภารกิจของเทศบาลตำบลแมหลายวาดำเนินการไดตามเปาหมายที่กำหนดไวหรือไม เพื่อใหเกิดผลสัมฤทธิ์เชิง

คุณคาในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ตองเรงรีบดำเนินการและจะตองมีความสุขุมรอบคอบใน

การดำเนินการขยายโครงการ งานตาง ๆ ที่เปนจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุดแข็งนี้ และเม่ือ

พบปญหาและอุปสรรคก็จะตองตั้งรับใหมั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอยางสุขุมรอบคอบพยายามลด

ถอยสิ่งท่ีเปนปญหาและอุปสรรค เม่ือพบจุดออนตองหยุดและถดถอยปญหาลงใหได ดำเนินการปรับปรุงใหดีข้ึนตั้ง

รับใหมั่นเพื่อรอโอกาสและสุดทายเมื่อมีโอกาสก็จะตองใชพันธมิตรหรือผูมีสวนไดเสียในเทศบาลแมหลายใหเกิด

ประโยชน  เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานตาง ๆ พรอมการปรับปรุงและเรงรีบดำเนินการ สิ่งเหลานี้           

จะถูกคนพบเพื่อใหเกิดการพัฒนาชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่นโดยการติดตามและประเมินผล ซึ่งสงผลใหเกิด

กระบวนการพัฒนาอยางเขมแข็งและมีความยั่งยืน เปนไปตามเปาหมายประสงค ท่ีตั้งไวไดอยางดียิ่ง 
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 2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล     

      การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นมุงคนหาแผนงาน โครงการที่ไดดำเนินการไปแลววา
สิ่งใดควรดำเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหวางดำเนินการตามโครงการเพ่ือ
การพัฒนาทองนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือ
การพัฒนาทองถ่ินท่ีไมไดดำเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงไดกำหนดเปนวัตถุประสงคไดดังนี้ 
  1. เพื่อเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถิ่นของเทศบาลแมหลายซึ่งจะชวยตอบสนองภารกิจ
ตามอำนาจหนาท่ีของหนวยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีข้ึน มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  2. เพื่อใหทราบความกาวหนาการดำเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายที่กำหนดไว สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจท่ีไดกำหนดไว 
  3. เพื่อเปนขอมูลสำหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดำเนินงาน โครงการ การ
ยกเลิกโครงการท่ีไมเหมาะสมหรือหมดความจำเปนของเทศบาลตำบลแมหลาย 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณของ เทศบาลตำบลแมหลาย 
  5. เพ่ือสรางความรับผิดชอบของเทศบาลตำบลแมหลายท่ีจะตองผลักดันใหการดำเนินการตามแผนงาน 
โครงการตาง ๆ เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคกับใหเกิดประโยชนกับผูมีสวนไดเสีย ผูมีสวนเก่ียวของ 
ประชาชนในตำบลแมหลายหรือสังคมสวนรวมมากท่ีสุด 

  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝายตาง ๆ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล      

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลแมหลาย พ.ศ. 2548 และ
แกไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ขอ 29 กำหนดวา คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีจำนวน 11 คน ประกอบดวย  
   1) สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 3 คน  
   2) ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน   
   3) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน  
   4) หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน                                              

5) ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน    
  มีอำนาจหนาท่ี ดังนี้  
            (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
           (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
           (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร
ทองถิ่นเพื่อใหผู บริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นพรอมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในที่เปดเผย ภายใน15 วันนับแตวันรายงานผลและ
เสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกป  
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           (4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร     
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  มีข้ันตอนในการดำเนนิการดังนี้     

  ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นรวมประชุมเพ่ือ

กำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินและประเมินผลโครงการพัฒนา

ทองถ่ิน ดังนี้     

  1.1 การกำหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อาจ

กำหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ดังนี้   

   1. ความสอดคลองของยุทธศาสตร  แผน และกลยุทธท่ีกำหนด  

   2. ความเพียงพอของทรัพยากรเพ่ือการดำเนินกิจกรรมของหนวยงาน  

   3. ความกาวหนากิจกรรมท่ีกำหนดไวตามแผนโดยมีการติดตามผล (Monitoring)  

   4. ประสิทธิภาพ  เปนการศึกษาความสัมพันธระหวางผลผลิตกับทรัพยากรที่ใชโดยมี

การประเมินประสิทธิภาพ  

   5. ประสทิธิผล เปนการศึกษาถึงผลท่ีไดรับ  

   6. ผลลัพธและผลผลิต เปนการประเมินผลประโยชนที่เกิดจากการทำ กิจกรรมที่มีตอ

กลุมเปาหมายท่ีไดรับบริการและการประเมินผลผลิตท่ีเกิดข้ึนจากกิจกรรม  

   7. การประเมินผลกระทบเปนการศึกษาผลที่ไดรับ รวมยอดคณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน อาจนำแนวทางท้ังหมดท่ีกำหนดมาใชหรืออาจเลือกใชในบางแนวทางในการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ ่นก็ได โดยอยางนอยตองสามารถประเมินความสอดคลองและสามารถวัด

ความสำเร็จหรือความกาวหนาของแผนพัฒนาทองถ่ินได ท้ังนี้ข้ึนอยูกับ คณะกรรมการฯ จะพิจารณา 

   1.2 การกำหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตาม

ยุทธศาสตรการพัฒนาอาจกำหนดแนวทาง ดังนี้   

   1. การประเมินผลกระบวนการหรือการประเมินประสิทธิภาพ  

   2. การประเมินผลโครงการหรือการประเมิน  

   3. การประเมินผลกระทบ    

ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นดำเนินการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ตามกรอบแนวทางและวิธีการท่ีกำหนด  

ขั้นตอนที่ 3 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ทองถ่ิน และผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถ่ินตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหาร

ทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่น คณะกรรมการพัฒนาทองถิ ่น พรอมประกาศผลการติดตามและประเมินผลให

ประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันอยางนอยปละหนึ่งครั้ง   

ขั้นตอนที่ 4 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นอาจใหความเห็น หรือ

ขอเสนอแนะใน รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น และโครงการพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน 

เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  
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4. เคร่ืองมือการติดตามและประเมินผล                                                                               

4.1) การบันทึกขอมูลในแบบรายงาน ดังนี้                                                                         

แบบท่ี 1 การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน                        

แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน                         

แบบท่ี 3 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาเทศบาล                                    

4.2) การติดตามและประเมินผลดวยระบบ e – plan (www.dla.g0.th) 

5. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล      

  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนท่ีสำคัญคือ การนำไปใชแกไขปญหาตาง ๆ ระหวางดำเนินโครงการ 
และนำไปใชสำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินในอนาคต ไดหลายแนวทาง ดังนี้ 
  1. ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตาง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นและการดำเนินการ           
ตามโครงการ ซ่ึงจะทำใหวิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตาง ๆ ตลอดจนปจจัยที ่ทำใหแผนพัฒนาทองถิ ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาทองถ่ินมีปญหา ทำใหสามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายอยางทันทวงที ท้ังในปจจุบัน
และอนาคต 
  3. ชวยใหการใชทรัพยากรตาง ๆ เกิดความประหยัด คุมคาไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาทองถ่ิน 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะหขอมูลตาง ๆ  ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพปญหาตาง ๆ                
ที่จะนำไปจัดทำเปนโครงการเพื ่อพัฒนาทองถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือขอมูลที่เปนจริง ทำใหไดรับ                
ความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรตาง ๆ 
  5. กระตุนใหผู ปฏิบัติงานและผู เกี ่ยวของกับการพัฒนาทองถิ ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกตอหนาที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา 
ขอมูลใหเปนปจจุบันเสมอ 
  6. การวิน ิจฉัย ส ั ่งการ นายกเทศมนตรี ปลัด/รองปลัด ผู บร ิหารระดับสำนัก/กอง/ฝายตาง ๆ             
ของเทศบาลตำบลแมหลายสามารถวินิจฉัย สั่งการไดอยางถูกตอง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาทองถ่ิน               
ใหสอดคลองกับสภาพความเปนจริงและตามอำนาจหนาที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการตาง ๆ สำหรับการ
ปรับปรุงแกไขและปองกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดข้ึนได  
  7. ทำใหภารกิจตาง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลตำบลแมหลายแตละคน แตละสำนัก/กอง/ฝายตาง ๆ            
มีความสอดคลองกัน ประสานการทำงานใหเปนองครวมของหนวยงาน ทำใหเปาหมายของเทศบาลตำบลแมหลาย              
เกิดความสำเร็จตามเปาหมายหลัก มีความสอดคลองและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเปนไปและตรงตามวัตถุประสงคของโครงการ กิจกรรม 
งานตาง ๆ และประชาชนพึงพอใจเม่ือไดรับการบริการประชาชนในเขตตำบลแมหลาย 
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สวนที่ 2  

การติดตามและประเมินผล 
1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ   พ.ศ. 2567       

1.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น       

    แผนยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตำบลแมหลายเปนแผนยุทธศาสตรที่กำหนดระยะเวลา 5 ป 
พ.ศ. 2566.- 2570 ซึ่งเปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลตำบลแมหลาย ที่กำหนดยุทธศาสตร และ
แนวทางการพัฒนาของเทศบาลตำบลแมหลายซ่ึงแสดงถึงวิสัยทัศน พันธกิจ และจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต 
โดยสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหารราชการแผนดิน ยุทธศาสตรการพัฒนา
จังหวัดแพร อำเภอเมืองแพร และแผนพัฒนาหมูบาน 
  แผนยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลแมหลาย มีรายละเอียด ดังนี้ 

1) ยุทธศาสตร ประกอบดวย 
    ยุทธศาสตรท่ี 1  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
    ยุทธศาสตรท่ี 2  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสรางความเขมแข็งของชุมชน 
    ยุทธศาสตรท่ี 3  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจ 
    ยุทธศาสตรท่ี 4  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานความปลอดภัยของประชาชน 
    ยุทธศาสตรท่ี 5  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
    ยุทธศาสตรท่ี 6  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการพัฒนาการเมืองและการบริหารจัดการ 
        2) พันธกิจ ประกอบดวย 

1. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานท่ีมีมาตรฐานใหท่ัวถึงและครอบคลุมทุกหมูบาน เพ่ือตอบสนองความ
ตองการของประชาชน 

    2. สรางเครือขายกลุมอาชีพ ยกระดับใหไดมาตรฐานและพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขัน 
    3. พัฒนาการทองเท่ียว โดยคำนึงถึงความยั่งยืนของสิ่งแวดลอม สังคม วัฒนธรรมตามวิถีชุมชน 

4. ใหความรูแกประชาชน เพ่ือใหมีความสามารถและทักษะในการดูแลสุขภาพตนเอง ครอบครัว 
ชุมชน และสังคม นำไปสูการจัดการสุขภาพแบบมีสวนรวม 
5. จัดบริการและประสานงานกับหนวยงาน องคกรตาง ๆ ในชุมชนเพ่ือใหผูสูงอายุ ผูพิการ และ
ผูดอยโอกาสทางสังคม สามารถเขาถึงบริการไดอยางท่ัวถึง เทาเทียม ตามความเหมาะสม 
6. พัฒนาการศึกษาท้ังในระบบ-นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย เพ่ือพัฒนาศักยภาพและ
กระบวนการเรียนรูใหไดมาตรฐานเทาทันกับการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี 
7. จัดอบรม/กิจกรรม เพ่ือใหประชาชนไดมีสวนรวมในการจัดการตนเองและชุมชนใหมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
8. พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ และระบบการจัดการสิ่งแวดลอมใหสะอาดอยูเสมอ  เชน การลอก
รื้อผักตบชวา การลอกรื้อรางระบายน้ำ การสงเสริมการปลูกตนไม เปนตน 

    9. พัฒนาบุคลากรและภาคีเครือขาย ใหมีศักยภาพและประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานใหดียิ่งข้ึน 
10. ยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารงานในเทศบาล โดยใหประชาชนเขามามีบทบาทในการ         
รวมคิด รวมทำ ตรวจสอบได   

   3) วิสัยทัศน  
   แหลงทองเท่ียวคุณภาพ หลากหลายวัฒนธรรม ลดความเหลื่อมล้ำทางสังคมเทศบาลตำบลแมหลาย       
วิถีชีวิตสูการเปลี่ยนแปลง  เมืองอยูดี  คนมีสุข 
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1.2. การวางแผน                                                                                                          
เทศบาลตำบลแมหลาย ไดจัดทำแผนยทุธศาสตรการพัฒนาและแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  

ยุทธศาสตร 
2566 2567 2568 2569 2570 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
โครงสรางพื้นฐาน 

46  221,159,900.00  52  45,809,800.00  35  13,697,000.00  3  650,000.00  3  650,000.00  

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการสรางความ
เขมแข็งของชุมชน 

10  570,000.00  13  830,000.00  12  460,000.00  12  460,000.00  12  460,000.00  

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการสรางความ
เขมแข็งของระบบ
เศรษฐกิจ 

49  13,654,000.00  53  14,789,000.00  56  14,897,000.00  56  14,947,000.00  56  14,997,000.00  

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานความปลอดภัยของ
ประชาชน 

13  960,000.00  14  1,460,000.00  13  960,000.00  13  960,000.00  13  960,000.00  

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม 

5  130,000.00  4  125,000.00  5  1,125,000.00  4  125,000.00  4  125,000.00  

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ดานการเมืองและการ
บริหารจัดการ 

16  759,000.00  16  814,000.00  16  1,114,000.00  16  814,000.00  16  814,000.00  

รวม 139  237,232,900.00  152  63,827,800.00  137  32,253,000.00  104  17,956,000.00  104  18,006,000.00  

 
 
 

ยุทธศาสตร 
แผนการดำเนินการทั้งหมด(2567) อนุมัติงบประมาณ(2567) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 52  45,809,800.00  13 2,847,200.00  

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสรางความ
เขมแข็งของชุมชน 

13  830,000.00  8 265,000.00  

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสรางความ
เขมแข็งของระบบเศรษฐกิจ 

53  14,789,000.00  20 1,985,885.00  

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานความปลอดภัยของ
ประชาชน 

14  1,460,000.00  2 59,000.00  

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม 

4  125,000.00  2 70,000.00  

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองและการ
บริหารจัดการ 

16  814,000.00  10  360,000.00  

รวม 152  63,827,800.00  55 5,587,085.00  
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เทศบาลตำบลแมหลาย ไดดำเนินการโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณ ป 2567  

ตามยุทธศาสตรการพัฒนา แผนงาน ดังนี้ 

ยุทธศาสตร แผนงาน 
 

โครงการ 
จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 

1.ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน ๑.๑ แผนงาน เคหะและชุมชน ๑๐ ๒,๑๑7,๒๐๐ 
๑.๒ แผนงาน อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

2 647,๐๐๐ 

  1.3 แผนงาน การพาณิชย ๑ ๘๓,๐๐๐ 
2.ยุทธศาสตรการเสริมสราง      
ความเขมแข็งของชุมชน 

2.๑ แผนงาน สรางความเขมแข็ง
ของชุมชน 

8 ๒๖๕,๐๐๐ 
 

3.ยุทธศาสตรการเสริมสรางความเขมแข็ง
ของระบบเศรษฐกิจ 

3.1 แผนงานการศึกษา 9 ๑,356,0๓๐ 
3.2 แผนงานสาธารณสุข 4 275,000 
3.3 แผนงานสังคมสงเคราะห 1 3๐,๐๐๐ 
3.4 แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและนนัทนาการ 

6 ๒6๐,๐๐๐ 

4.ยุทธศาสตรดานความปลอดภัยของ
ประชาชน 

๔.๑ แผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน 

2 59,000 

5.ยุทธศาสตรการพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

5.1 แผนงานเคหะและชุมชน 2 70,0000 

6.ยุทธศาสตรการพัฒนาการเมืองและการ
บริหารจัดการ 

6.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

10 410,000 

รวม 55 6,202,230 
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รายละเอียดโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ 2567 ของเทศบาลตำบลแมหลาย มีดังนี้ 

ท่ี แผนงาน โครงการ 
งบตาม

ขอบัญญัติ 
หนวยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค ผลผลิต 

ยุทธศาสตรท่ี 1 ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
1 แผนงานเคหะและชุมชน โครงการขยายเขตไฟฟาสาธารณะและติดต้ังไฟฟาสอง

สวาง บริเวณหลังฌาปณสถาน ม.1ถึงคลองชลประทาน 
ซอย15 หมูที่ 1หมูที ่5  

92,100.00  กองชาง  เพื่อใหประชาชนมีไฟฟาใชในการดำรง
ชีพและมีความปลอดภยัในชีวิตและ
ทรัพยสิน  

ขยายเขตจำหนายและติดต้ังไฟฟาสาธารณะ  

2 แผนงานเคหะและชุมชน โครงการขยายเขตไฟฟาสาธารณะและติดต้ังไฟฟาสอง
สวางบริเวณบานนางลัดดา  ทะเจริญ ถงึบานนางสุรดา  
อินยะ  หมูที ่3  

69,000.00  กองชาง  ติดต้ังเสาไฟฟาพรอมขยายเขตไฟฟา
พรอม ติดต้ังไฟฟาสองสวาง  

เสาไฟฟาพรอมขยายเขตไฟฟาพรอม ติดต้ังไฟฟาสอง
สวางบริเวณบานนางลัดดา  ทะเจริญ ถงึบานนางสุร
ดา  อินยะ  หมูที ่3  

3 แผนงานเคหะและชุมชน โครงการขยายเขตไฟฟาสาธารณะและติดต้ังไฟฟา 
สองสวางบริเวณบานนายคณาวุฒิ  วงศไทย หมูที่ 4  

88,100.00  กองชาง  เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน
ของประชาชน  

ติดต้ังเสาไฟฟาพรอมขยายเขตไฟฟาพรอม ติดต้ัง
ไฟฟาสองสวางบริเวณบานนายคณาวุฒิ วงศไทย หมู
ที่ ๔  

4 แผนงานเคหะและชุมชน โครงการขยายเขตไฟฟาสาธารณะและติดต้ังไฟฟา 
สองสวาง บริเวณคลองชลประทาน ถึงเขตติดตอตำบล
หวยมา (สะพานหวยมุน) หมูที่ 4  

283,000.00  กองชาง  เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน
ของประชาชน  

อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดแพร จำนวน 1 
โครงการ  

5 แผนงานเคหะและชุมชน โครงการขยายเขตไฟฟาสาธารณะและติดต้ังไฟฟาสอง
สวาง บริเวณบานนางเรณู  วุฒิ ถึงบานนางสุรดา  อินยะ 
หมูที่ 3  

84,000.00  กองชาง  อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดแพร   ขยายเขตไฟฟาสาธารณะและติดต้ังไฟฟาสองสวาง 
จำนวน 1 โครงการ  

6 แผนงานเคหะและชุมชน โครงการขยายเขตไฟฟาสาธารณะและติดต้ังไฟฟาสอง
สวาง บริเวณบานนายยุทธนา  กรุงศรี ถึงฝายแมหลาย 2 
หมูที่ 5  

43,000.00  กองชาง  เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน
ของประชาชน  

อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดแพร จำนวน 1 
โครงการ  

7 แผนงานเคหะและชุมชน โครงการขยายเขตไฟฟาสาธารณะและติดต้ังไฟฟา 
สองสวางบริเวณซอยสิริกุลโฮมสเตย หมูที่ 3  

81,000.00  กองชาง  เพื่อใหประชาชนมีไฟฟาใชในการดำรง
ชีพและมีความปลอดภยัในชีวิตและ
ทรัพยสิน  

ขยายเขตจำหนายและติดต้ังไฟฟาสาธารณะ  

8 แผนงานเคหะและชุมชน โครงการขยายเขตจำหนายและติดต้ังไฟฟาสาธารณะ
บริเวณบานนางสาวศิริเพชญ ชูสุวรรณ ม.1  

752,000.00  กองชาง  เพื่อใหประชาชนมีไฟฟาใชในการดำรง
ชีพและสรางความปลอดภัยในชุมชน  

ขยายเขตจำหนายและติดต้ังไฟฟาสาธารณะ  
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9 แผนงานเคหะและชุมชน โครงการขยายเขตไฟฟาสาธารณะและติดต้ังไฟฟา 
สองสวาง บริเวณที่นานางสาว      ธารีรัตน  สิงหเห ถึง
บานนางสาวณัฐกานต  ขวัญเรือน หมูที ่1  

219,000.00  กองชาง  เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน
ของประชาชน  

อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคจังหวัดแพร 
จำนวน ๑ โครงการ  

10 แผนงานเคหะและชุมชน โครงการปรับปรุงระบบจำหนายภายในสำนักงานเทศบาล
แมหลาย  

406,000.00  กองชาง  เพื่อใหการใชไฟฟาในสำนกังานเพียงพอ 
มีประสิทธิภาพ  

ปรับปรุงระบบจำหนายไฟฟา  

11 แผนงาน อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

โครงการกอสรางรางสงน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณ 
ที่นานายนิคม  ปญญาเหมือง ถึงที่นานายศุภกิตต  
หลายโท หมูที่ 3  

583,000.00 กองชาง  เพื่อระบายนำ้ทางการเกษตร  ขนาดกวางเฉล่ีย 0.50 เมตร (ภายใน) ลึกเฉล่ีย 0.50 
เมตร หนา 0.12 เมตร ความยาว 330 เมตร (แบบไม
มีฝาปด) พรอมวางทอระบายนำ้ คสล. 0.50 เมตร 
มอก.ชั้น 3 จำนวน 2 จุด ๆ ละ 5 ทอน   

12 แผนงาน อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

โครงการกอสรางลานคอนกรีตเสริมเหล็กเอนกประสงค 
ฌาปณสถาน หมูที่ 5  

64,000.00  กองชาง  เพื่ออำนวยความสะดวกแกผูมารวม
งานฌาปณสถาน  

กอสรางลานเอนกประสงค กวาง 9 ม. ยาว 13 ม. 
หนา 0.10 ม.หรือมีพื้นที่ไมนอยกวา 117 ตารางเมตร  

13 แผนงาน การพาณิชย โครงการขยายเขตประปาจากถนนคันคลองชลประทาน 83,000.00 กองชาง เพื่อใหการใชน้ำประปาไดอยางทั่วถึง วางทอ PVCขนาดเสนผาศูนยกลาง 2 นิว้ชั้น13.5 
มอก. ยาว 540 เมตร 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ยุทธศาสตรการเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน 
14 แผนงาน สรางความเขมแข็งของ

ชุมชน 
โครงการกฎหมายนารูสูประชาชน  25,000.00  สำนักปลัด  เพื่อสงเสริมใหประชาชนไดมีความรู

เกี่ยวกบักฎหมายตางๆที่ใชใน
ชีวิตประจำวันและไมถกูละเมิดซ่ึงสิทธิ
และหนาที ่ 

จัดกิจกรรมใหความรูแกประชาชน  

15 แผนงาน สรางความเขมแข็งของ
ชุมชน 

โครงการสงเสริมการเรียนรูแบบบูรณาการในชุมชน  50,000.00  กองการศึกษา  เพื่อสงเสริมการแลกเปล่ียนเรียนรูของ
ประชาชนใหมีความตอเนื่องยั่งยืน  

จัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรูของประชาชนใหมีความ
ตอเนื่องยั่งยืน  

16 แผนงาน สรางความเขมแข็งของ
ชุมชน 

โครงการสงเสริมการดำเนินชีวิตตามแนวทางพระราชดำริ
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

30,000.00  สำนักปลัด  จัดกิจกรรมฝกอบรมเสริมสรางทักษะการ
นำความรูตามแนวพระราชดำริปรัชญา
ของเศรษฐกจิพอเพียง  

จัดกิจกรรมฝกอบรมเสริมสรางทักษะการนำความรู
ตามแนวพระราชดำริปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง  

17 แผนงาน สรางความเขมแข็งของ
ชุมชน 

โครงการสงเสริมอาชีพสรางงานสรางรายไดแกคนใน
ชุมชน  

50,000.00  สำนักปลัด  เพื่อสงเสริมอาชีพและสรางรายไดใหแก
คนทุกวัยในชุมชนและกระตุนเศรษฐกิจ
สรางความเขมแข็งในชุมชน  

จัดกิจกรรมสรางงานสรางรายไดแกคนทุกชวงวัย  
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18 แผนงาน สรางความเขมแข็งของ
ชุมชน 

โครงการเตรียมความพรอมเขาสูวัยผูสูงอาย ุ 30,000.00  สำนักปลัด  เพื่อเสริมสรางความรู ความเขาใจแกผูที่
เขาสูวัยผูสูงอายุเกี่ยวกับสาเหตุและการ
เปล่ียนแปลงทางรางกาย อารมณ จิตใจ 
การออกกำลังกาย   

จัดกิจกรรมการฝกอบรมใหแกกลุมบุคคล
ที่จะเขาสูวยัผูสูงอาย ุ 

19 แผนงาน สรางความเขมแข็งของ
ชุมชน 

โครงการหมูบานชุมชนเขมแข็งหางไกลยาเสพติด  20,000.00  สำนักปลัด  เพื่อสรางกระแสสังคมใหเกิดความ
ตระหนักและสามารถลดระดับปญหาการ
แพรระบาดยาเสพติดในระยะยาว  

จัดกิจกรรมการดําเนินการบูรณาการการปองกันยา
เสพติดในชุมชนระหวางชุมชน สถานศึกษาและสถาน
ประกอบการ  

20 แผนงาน สรางความเขมแข็งของ
ชุมชน 

โครงการพัฒนาศักยภาพกลุมสตรีและแมบาน  30,000.00  สำนักปลัด  เพื่อสงเสริมการรวมกลุมใหเกิดการเรียนรู
สามารถพึ่งตนเองและเพิ่มรายได  

จัดกิจกรรมฝกอบรมสรางทักษะความรูความเขาใจ
เกี่ยวกบัการสรางฐานรายไดจากอาชีพเสริม และมี
ทักษะในการบริหารจัดการกลุม  

21 แผนงาน สรางความเขมแข็งของ
ชุมชน 

โครงการพัฒนาพัฒนาทองถิ่นแบบมีสวนรวม  30,000.00  สำนักปลัด  เพื่อรับฟงปญหาและความตองการดาน
ตางๆ ของประชาชนในพื้นที่ในการให
ขอมูลที่จะนำมาพัฒนาเพือ่การบริการ
สาธารณะได  

จัดกิจกรรมใหประชาชนไดมีสวนรวมรับรูรับทราบถึง
ศักยภาพชุมชนและรวมแสดงความคิดเห็นในการ
ดำเนินโครงการ  

ยุทธศาสตรท่ี 3 ยุทธศาสตรการเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจ 

22 แผนงานการศึกษา โครงการสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย  30,000.00  กองการศึกษา  ดำเนินงานของศูนยเรียนรูและมี
พัฒนาการการเจริญเติมโตสมวัย  

จัดการตรวจคัดกรองสุขภาพและการเจริญเติบโตของ
สมองในเด็กเล็ก  

23 แผนงานการศึกษา โครงการสงเสริมการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ  30,000.00  กองการศึกษา  เพื่อสรางโอกาสในการพัฒนาทกัษะการ
การประกอบอาชพีและการดำเนินชีวิต 
แก เด็ก เยาวชน ประชาชน และผูสูงอายุ  

จัดกิจกรรมสรางการเรียนรู การประกอบอาชีพ แก 
เด็ก เยาวชน ประชาชน และผูสูงอายุ  

24 แผนงานการศึกษา โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ  20,000.00  กองการศึกษา  เพื่อเปนการสงเสริมพัฒนาการของเด็กให
มีความพรอมทั้งรางกาย จิตใจ สังคม 
อารมณ และสติปญญา  

จัดกิจกรรมใหความรูและกจิกรรมสันทนาการ  

25 แผนงานการศึกษา โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา  545,430.00  กองการศึกษา  เพื่อใหศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีการบริหาร
จัดการการเรียนและการสอนที่ผานเกณฑ
มาตรฐาน  

พัฒนา ปรับปรุงเพิ่มประสิทธภิาพการจดัการการเรียน
การสอนและการพัฒนาทกัษะครูหรือบคุลากรทาง
การศึกษา  

26 แผนงานการศึกษา โครงการคุณธรรม จริยธรรม  30,000.00  กองการศึกษา  เพื่อสงเสริมใหเด็ก และเยาวชนมีระเบยีบ
วินัย ขยัน อดทน มีความซ่ือสัตยสุจริต
และมีความกตัญูกตเทวี  

จัดกิจกรรมเขาคายคุณธรรม จริยธรรมแกเด็กและ
เยาวชน  
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27 แผนงานการศึกษา โครงการอาหารกลางวันเด็กประถมศึกษา โรงเรียนบาน
แมหลาย(ประชานุสรณ)  

480,600.00  กองการศึกษา  เพื่ออุดหนุนอาหารกลางวันใหเด็ก
นักเรียนไดรับประทานอาหารถูกตองตาม
หลักโภชนาการและมีการเจริญเติบโต
สมวัย  

จัดหาอาหารกลางแกเด็กในโรงเรียนบาน
แมหลาย(ประชานุสรณ)  

28 แผนงานการศึกษา โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก  

20,000.00  กองการศึกษา  เพื่อใหครูและผูดูแลเด็กเล็กเกิดการ
แลกเปล่ียนเรียนรู ประสบการณ และ
รับทราบปญหาในการดำเนินงานของ
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กตลอดจนหาแนวทาง
ในการแกไขปญหาและอุปสรรคในการ
ดำเนินงาน  

จัดกิจกรรมฝกอบรมหรือการสงครูและผูดูเด็กเล็กได
เขาตามหลักสูตรตางๆ  

29 แผนงานการศึกษา โครงการปองกันและเฝาระวังปญหาการต้ังครรภในวัย
เรียน  

20,000.00  กองการศึกษา  เพื่อเสริมสรางองคความรูที่ถูกตอง
เกี่ยวกบัเพศศึกษา การปองกันโรคติดตอ
ทางเพศสัมพันธและการปองกันการ
ต้ังครรภในวัยเรียนใหแกเด็กและเยาวชน  

จัดกิจกรรมใหความรู  

30 แผนงานการศึกษา โครงการอาหารกลางวันเด็กประถมศึกษา โรงเรียนบาน
แมหลายกาซอง(ลือราษฎรอุปถัมภ)  

180,000.00  กองการศึกษา  เพื่ออุดหนุนคาอาหารกลางวันใหกบัเด็ก
ประถมศึกษา โรงเรียนบานแมหลายกา
ซอง(ลือราษฎรอุปถัมภ)  

อุดหนุนอาหารกลางวันเด็กประถมศึกษา โรงเรียน
บานแมหลายกาซอง(ลือราษฎรอปุถัมภ)  

31 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

โครงการสดุดีสองมหาวีรบุรุษเมืองแพร  30,000.00  กองการศึกษา  เพื่อนอมสักการะดวงวิญญาณ และนอม
รำลึกถึงวีรกรรม คุณงาม ความดีของสอง
มหาวีรบุรุษเมืองแพรที่ไดเสียสละในการ
ปกปองบานเมืองใหคงอยูถึงปจจุบัน  

จัดกิจกรรมสดุดีสองมหาวีระบุรุษเมืองแพร   

32 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

โครงการจัดงานประเพณีไหวพระธาตุชอแฮ แหตุงหลวง  10,000.00  กองการศึกษา  เพื่อรวมสืบสาน อนุรักษประเพณีอันดี
งามของไทยและสืบทอดพุทธศาสนาให
ยืนยาวตอไป  

จัดกิจกรรมเนื่องในวันสำคัญทางพระพทุธศาสนา อาท ิ
วันมาฆบูชา วันวิสาขบูชา วันอาสาฬบูชา และ
ประเพณีทองถิ่นอื่นๆ  

33 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

โครงการจัดการแขงขันกีฬาและสงเสริมการออกกำลัง
กาย  

100,000.00  กองการศึกษา  เพื่อเปนการรณรงคใหเด็ก เยาวชน 
ผูสูงอายุ และประชาชนทกุกลุมวยัได
ตระหนักถึงความสำคัญของการออก
กำลังกายและการเลนกีฬาเพื่อสงเสริม
ความแข็งแรงของรางกายและจติใจ  

จัดกิจกรรมการออกกำลังกายและจัดการแขงขันกีฬา 
แก เด็ก เยาวชน ผูสูงอายุ และประชาชนทุกกลุมวยั 
รวมทั้งการจัดหาวัสดุ อปุกรณกีฬา  
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34 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

โครงการสงเสริมวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปญญา
ทองถิ่น 

20,000.00  กองการศึกษา  เพื่อสืบสาน อนุรักษรักษาไวซ่ึงลปวัฒน
ธรรมประเพณีอันดีงามของทองถิ่น 

จัดกิจกรรม ประเพณีทองถิ่น 

35 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

โครงการถวายเทียนพรรษา  10,000.00  กองการศึกษา  เพื่อสืบสาน อนุรักษรักษาไวซ่ึงลปวัฒน
ธรรมประเพณีอันดีงามของทองถิ่น  

จัดกิจกรรมการถวายเทียนพรรษา   

36 แผนงานศาสนาวัฒนธรรม
ทองถ่ิน 

โครงการจัดงานประเพณีทองถิ่น 50,000.00 กองศึกษา เพื่อสืบสาน อนุรักษรักษาไวซ่ึงลปวัฒน
ธรรมประเพณีอันดีงามของทองถิ่น 

จัดกิจกรรม ประเพณีทองถิ่น เชน สงกรานต รดน้ำดำ
หัวผูสูงอาย ุงานยี่เปง งานประเพณีกิ๋นสลาก  

37 แผนงานสาธารณสุข อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมู1-8 ตามโครงการ
พระราชดำริดานสาธารณสุข 

160,000.00 กองสาธารณสุข อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน หมู1-8 
ตามโครงการพระราชดำริดาน
สาธารณสุข 

เพื่อสงเสริมใหประชาชนในชุมชนมีสวนรวมในการ
สงเสริม ดูแล รักษาฟนฟูสุขภาพของประชาชนใน
ชุมชน 

38 แผนงานสาธารณสุข โครงการสงเสริมและคุมครองผูบริโภค  15,000.00  กองสาธารณสุข,  เพื่อคุมครองผูบริโภคใหเกิดความ
ปลอดภัยในการอุปโภค บริโภคผลิตภัณฑ
อาหาร  

จัดกิจกรรมฝกอบรมแก รานคาและผูประกอบการ
อาหาร และรานคาในชุมชน และการตรวจสอบ
คุณภาพผลิตภัณฑอาหาร  

39 แผนงานสาธารณสุข โครงการพัฒนาศักยภาพแกนนำสุขภาพครอบครัว  50,000.00  กองสาธารณสุข,  เพื่อสงเสริมใหสมาชิกในแตละครอบครัว
มีความรูและทักษะในการสงเสริม ดูแล 
และรักษาสุขภาพของสมาชิกในครัวเรือน  

จัดกิจกรรมฝกอบรมใหความรูแก แกนนำสุขภาพ
ประจำครอบครัวดานการโภชนาการการออกกำลัง
กาย  

40 แผนงานสาธารณสุข โครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา
ตามปณิธานศาสตราจารย ดร.สมเด็จเจาฟาฯ กรมพระศรี
สวางควัฒน วรขัตติยราชนารี  
 

50,000.00  กองสาธารณสุข เพื่อปองกันการแพรระบาดของโรคพิษ
สุนัขบาจากสัตวเล้ียงสูคน  

สำรวจประชากรสัตวเล้ียงและการ จัดหาเวชภัณฑ 
(วัคซีน) แกสัตวเล้ียง และการควบคุมประชากรสัตว
เล้ียง  

41 แผนงานสังคมสงเคราะห โครงการพัฒนาคุณภาพชวีิตผูสูงอาย ุผูดอยโอกาส               
ผูพิการ ผูยากไร ผูปวยเอดส  

30,000.00  สำนักปลัด  เพื่อใหผูสูงอาย ุผูดอยโอกาส ผูพิการ ผู
ยากไร ผูปวยเอดส มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  

สนับสนุนสวัสดิการเพื่อการดำรงชีพหรือการปลูก
สราง/ซอมแซมที่อยูอาศัย และการพัฒนาทักษะอาชีพ  
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ยุทธศาสตรท่ี 4 ยุทธศาสตรดานความปลอดภัยของประชาชน 

42 แผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน 

โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครปองกันภัยฝายพล
เรือน 

50,000.00  สำนักปลัด  เพื่อสรางการมีสวนรวมของภาค
ประชาชนในการเฝาระวัง ปองกัน
ชวยเหลือ แกไข และระงับภยัตางๆ  

จัดกิจกรรมฝกอบรมสมาชิก อปพร. สรางทักษะใน
การเฝาระวังปองกัน ชวยเหลือแกไข และระงับภัย
ตางๆ  

43 แผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน 

โครงการศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือประชาชน
ของ อปท. อำเภอเมืองแพร  

9,000.00  สำนักปลัด  เพื่อใหผูประชาชนที่ไดรับความเดือดรอน
จากภัยพบิัติตางๆ ไดรับการแกไข ฟนฟ ู
อยางรวดเร็ว  

สนับสนุนการดำเนินงานศูนยปฏบิัติการรวมในการ
ชวยเหลือประชาชนของ อปท. อำเภอเมืองแพร  

ยุทธศาสตรท่ี 5 ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

44 แผนงานเคหะและชุมชน โครงการการจัดการขยะและส่ิงแวดลอม  50,000.00  กองสาธารณสุข เพื่อลดปริมาณขยะในชุมชนและสงเสริม
การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม  

จัดกิจกรรมการจัดการขยะและส่ิงแวดลอมเชิงรุก
ชุมชน  

45 แผนงานเคหะและชุมชน โครงการพัฒนาศักยภาพผูประกอบการรถสูบส่ิงปฏิกูล
และผูปฏิบัติงานสูบและขนส่ิงปฏกิูล 

20,000.00 กองสาธารณสุข เพื่อสงเสริมใหผูประกอบการรถสูบส่ิง
ปฏิกูลและผูปฏิบัติงานสูบและขนส่ิง
ปฏิกูลไดปฏิบัติตามถูกตองตามหลัก
สุขลักษณะ 

จัดกิจกรรมฝกอบรมผูประกอบการรถสูบส่ิงปฏิกูล
และผูปฏิบัติงานสูบและขนส่ิงปฏกิูล 

ยุทธศาสตรท่ี 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองและการบริหารจัดการ 

46 แผนงานบริหารงานท่ัวไป โครงการเสริมสรางจิตสำนึกการตอตานการทุจริต       
คอรัปชัน  

20,000.00  สำนักปลัด  เพื่อใหคณะผูบริหารทองถิ่น สมาชกิสภา
ทองถิ่น พนักงานเทศบาล และผูเขารวม
โครงการฯ มีความรูความเขาใจและ
ตระหนักถึงความสำคัญในการปองกัน
ปญหาการทุจริตคอรัปชัน  

จัดกิจกรรมฝกอบรมสรางความตระหนกัและ
วัฒนธรรมการตอตานการทุจริตยกระดับธรรมาธิบาล
ในการบริหารจัดการทุกๆ ภาคสวน  

47 แผนงานบริหารงานทั่วไป โครงการบริหารความเส่ียงเพื่อการตอตานการทุจริต  20,000.00  สำนักปลัด  เพื่อใหบุคลากรเทศบาลมีความรูในการ
ปองกันตรวจพบ และตอบสนองตอความ
เส่ียงดานการทุจริตไดอยางถูกตองและ
ทันทวงที  

จัดฝกอบรมการบริหารความเส่ียง  

48 แผนงานบริหารงานทั่วไป โครงการปรับปรุงขอมูลแผนที่ภาษแีละทะเบียนทรัพยสิน  20,000.00  กองคลัง  เพื่อใหเทศบาลมีขอมูลแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพยสิน  

ดำเนินการปรับปรุงและตรวจสอบขอมลูผูชําระภาษี
ในพื้นที่ใหครอบคลุม  
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49 แผนงานบริหารงานท่ัวไป โครงการวันทองถิ่นไทย  5,000.00  สำนักปลัด  เพื่อรำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณแหง
พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลา
เจาอยูหวัที่ไดทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ 
ประกาศจัดต้ังสุขาภบิาลทาฉลอมเปน
สุขาภิบาลหัวเมืองนอกมณฑลกรุงเทพฯ 
แหงแรกของประเทศไทย  

จัดกิจกรรมรำลึกถึงพระกรุณาธิคุณแหง
พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว 
และกิจกรรมสรางความรักความสามัคคี 
ความผูกพันของบุคลากร  

50 แผนงานบริหารงานทั่วไป โครงการพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติราชการ คุณธรรม 
จริยธรรม พนกังาน คณะผูบริหาร สมาชิกสภาเทศบาล
ตำบลแมหลาย  

240,000.00  สำนักปลัด  เพื่อสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมใหกับ
พนักงาน คณะผูบริหารสมาชกิสภา
เทศบาลและเพิ่มประสิทธภิาพในการ
ปฏิบัติงาน  

จัดกิจกรรมฝกอบรมหรือการทัศนศึกษาดูงานสราง
กระบวนการเรียนรู และทกัษะในการปฏิบัติงาน  

51 แผนงานบริหารงานทั่วไป โครงการพัฒนาประสิทธภิาพการจัดเก็บรายได  20,000.00  กองคลัง  เพื่อสรางจิตสำนึกและกระตุนใหผูมี
หนาที่ชำระภาษ ี, คาธรรมเนียมฯ และ
ผูเกี่ยวของอื่นๆ เกิดความเต็มใจในการ
ชำระภาษี , คาธรรมเนียมฯ  

จัดกิจกรรมที่เกี่ยวของกบัการจัดเก็บภาษี , 
คาธรรมเนียมฯ ตามระเบียบ หลักเกณฑและขอ
กฎหมายตางๆ ที่เกี่ยวของ  

52 แผนงานบริหารงานทั่วไป โครงการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลและสงเสริมการจัดทำ
แผนชุมชน  

30,000.00  สำนักปลัด  เพื่อใหประชาชนเกิดการมีสวนรวมคิด 
รวมทำ รวมตรวจสอบแลกเปล่ียนเรียนรู 
เพื่อแกไขปญหาสำหรับการพัฒนา
ทองถิ่น  

จัดทำประชาคมทองถิ่น ระดับหมูบาน และระดับ
ตำบล เพื่อรวมคิด ทำรวมตัดสินใจรวมตรวจสอบรวม
รับประโยชน รวมกันแกปญหา ปรึกษาหารือ 
แลกเปล่ียนเรียนรูเพื่อแกปญหาสำหรับการพัฒนา
ทองถิ่นตามอำนาจหนาทีข่อ  

53 แผนงานบริหารงานทั่วไป โครงการสงเสริมการบริหารงานตามหลัก 
ธรรมาภิบาล  

20,000.00  สำนักปลัด  เพื่อใหบุคลากรของเทศบาลนำหลัก  
ธรรมาภิบาลมาใชในการปฏิบัติงาน  

จัดฝกอบรม และการคัดเลือกบุคลากตนแบบในการ
ปฏิบัติงาน  

54 แผนงานบริหารงานทั่วไป โครงการวันเทศบาลประจำป 20,000.00 สำนักปลัด เพื่อใหคณะผูบริหารสมาชิกสภาเทศบาล
พนักงานเทศบาลไดตระหนักถึง
ความสำคัญของการปกครองทองถิ่น 

จัดกิจกรรมสรางความสัมพันธอันดีระหวางทุกฝายที่
เกี่ยวของ และประชาชน 

55 แผนงานบริหารงานทั่วไป โครงการสงเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  

15,000.00  สำนักปลัด เสริมสรางความเขมแข็งของการปกครอง
ในระบอบประชาธิปไตยใหประชาชนและ
ชุมชนทองถิ่นมีอิสระ และมีสวนรวมใน
การตัดสินใจเชิงนโยบายที่เกี่ยวของกับวถิี
ชีวิตของตนและชุมชน  

จัดกิจกรรมเสริมสรางความรูความเขาใจในหลักการที่
แทจริงของประชาธิปไตย รวมถึงการเคารพในสิทธิ
เสรีภาพความเสมอภาคของบุคคลในทิศทางที่ถูกตอง 
ภายใตขอบเขตของกฎหมายและบทบัญญัติใน
รัฐธรรมนูญตามครรลองของระบอบประชาธิปไตย  
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1.3 ผลการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 เทศบาลตำบลแมหลาย อำเภอเมืองแพร จังหวัดแพร 

ลำดับ ยุทธศาสตร ชื่อโครงการ งบประมาณที่ตั้งไว เบิกจาย คงเหลือ ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาการดำเนินการ หนวยดำเนินการ
ดำเนินการ 
แลวเสร็จ 

  อยูระหวาง       
การดำเนินการ 

ยกเลิก/ไมได
ดำเนินการ 

เริ่มดำเนินการ สิ้นสุด 

1 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟาสาธารณะ
และตดิตั้งไฟฟาสองสวาง บริเวณ
หลังฌาปณสถาน ม.1ถึงคลอง
ชลประทาน ซอย15  หมูท่ี 1  

92,100.00 92,021.44 78.56  - -  1 พย 2566  30 มค.2567 กองชาง 

2 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟาสาธารณะ
และตดิตั้งไฟฟาสองสวางบริเวณ
บานนางลัดดา  ทะเจรญิ ถึงบาน 
นางสุรดา  อินยะ  หมูท่ี 3  

69,000.00 68,860.62 139.38  - -   1 พย. 2566   30 มค.2567 กองชาง 

3 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟาสาธารณะ
และตดิตั้งไฟฟาสองสวางบริเวณบาน
นายคณาวุฒิ  วงศไทย หมูท่ี 4  

88,100.00 88,021.30 78.70  - -   1 พย 2566 30 มค.2567 กองชาง 

4 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟาสาธารณะ
และตดิตั้งไฟฟาสองสวาง บริเวณ
คลองชลประทาน ถึงเขตติดตอตำบล
หวยมา (สะพานหวยมุน)    หมูท่ี 4  

283,000.00 282,208.40 791.60  - -   1 พย. 2566 30 มค.2567 กองชาง 

5 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟาสาธารณะ
และตดิตั้งไฟฟาสองสวาง บริเวณ
บานนางเรณ ูวุฒิ ถึงบานนางสุรดา  
อินยะ  หมูท่ี 3  

84,000.00 83,986.65 13.35  - -    1 พย. 2566  30 มค.2567 กองชาง 

6 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟาสาธารณะ
และตดิตั้งไฟฟาสองสวาง บริเวณ
บานนายยุทธนา  กรุงศรี ถึงฝาย
แมหลาย 2  หมูท่ี 5  

43,000.00 42,473.45 526.55  - -  1 พย 2566 30  มค.2567 กองชาง 
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ลำดับ ยุทธศาสตร ชื่อโครงการ งบประมาณที่ตั้งไว เบิกจาย คงเหลือ ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาการดำเนินการ หนวยดำเนินการ 

ดำเนินการแลว
เสร็จ 

  อยูระหวาง       
การดำเนินการ 

ยกเลิก/ไมได
ดำเนินการ 

เริ่มดำเนินการ สิ้นสุด 

7 ยุทธศาสตรการพัฒน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟาสาธารณะ
และติดตั ้งไฟฟาสองสวางบริเวณ
ซอยสิริกุลโฮมสเตย หมูท่ี 3  

81,000.00  80,969.20 30.80  - -   1พย. 2566 30  มค.2567 กองชาง 

8 ยุทธศาสตรการ
พัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตจำหนายและตดิตั้ง 
ไฟฟาสาธารณะบริเวณบาน        
นางสาวศิริเพชญ    ชูสุวรรณ ม.1  

752,000.00  751,042.28 957.72  - -    1 พย. 2566 30  มค.2567 กองชาง 

9 ยุทธศาสตรการพัฒน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการขยายเขตไฟฟาสาธารณะ 
และตดิตั้งไฟฟาสองสวาง บริเวณ       
ท่ีนานางสาวธารีรตัน  สิงหเห ถึงบาน
นางสาวณัฐกานต  ขวัญเรือน หมูท่ี 1  

219,000.00  218,028.38 971.62  - -      1 พย. 2566 30  มค.2567 กองชาง 

10 ยุทธศาสตรการพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการปรับปรุงระบบจำหนาย
ภายในสำนักงานเทศบาลแมหลาย  

406,000.00  405,571.91 428.09  - -     1 พย. 2566 30 มค.2567 กองชาง 

11 ยุทธศาสตรการพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางรางสงน้ำคอนกรตี
เสรมิเหลก็ บริเวณท่ีนานายนิคม  
ปญญาเหมือง ถึงท่ีนานายศุภกิตต  
หลายโท หมูท่ี 3  

583,000.00 478,000.00 105,000.00  - -    30  มค.2567 28 มิย.2567 กองชาง 

12 ยุทธศาสตรการพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐาน 

โครงการกอสรางลานคอนกรีตเสรมิ
เหล็กเอนกประสงค ฌาปณสถาน 
หมูท่ี 5  

64,000.00  61,000.00 3,000.00  - - 1 กพ.2567 26 เมย.2567 กองชาง 

13 ยุทธศาสตรการ
เสรมิสรางความ
เขมแข็งของชุมชน 

โครงการขยายเขตประปาจากถนน       
คันคลองชลประทาน 

83,000.00 83,000.00 0.00  - -  3 มค.2567 30 เมย.2567 กองชาง 
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ลำดับ ยุทธศาสตร ชื่อโครงการ งบประมาณที่ตั้งไว เบิกจาย คงเหลือ ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาการดำเนินการ  
ดำเนินการ 
แลวเสร็จ 

  อยูระหวาง       
การดำเนินการ 

ยกเลิก/ไมได
ดำเนินการ 

เริ่มดำเนินการ สิ้นสุด หนวยดำเนินการ 

14 ยุทธศาสตรการเสรมิสราง
ความเขมแข็งของชุมชน 

โครงการกฎหมายนารูสูประชาชน  25,000.00 0.00 25,000.00 - -   1 เมย.2567 28 มิย.2567 สำนักปลัด 

15 ยุทธศาสตรการเสรมิ   
สรางความเขมแข็ง       
ของชุมชน 

โครงการสงเสริมการเรียนรู แบบ
บูรณาการในชุมชน  

50,000.00 36,900.00 13,100.00  - - 1 มค.2567 30 เมย.2567 กองการศึกษา 

16 ยุทธศาสตรการเสรมิ       
สรางความเขมแข็ง       
ของชุมชน 

โครงการสงเสริมการดำเนินชีวิต
ตามแนวทางพระราชดำริปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  

30,000.00 10,014.00 19,986.00  - - 1 มค.2567 พค.2567 สำนักปลัด 

17 ยุทธศาสตรการเสรมิ       
สรางความเขมแข็ง       
ของชุมชน 

โครงการสงเสริมอาชีพสรางงาน
สรางรายไดแกคนในชุมชน  

50,000.00 0.00 50,000.00 - -   15 มค.2567  15 เมย.2567 สำนักปลัด 

18 ยุทธศาสตรการเสรมิ        
สรางความเขมแข็ง         
ของชุมชน 

โครงการเตรยีมความพรอมเขาสู    
วัยผูสูงอายุ  

30,000.00 10,014.00 19,986.00  - - 13 เมย.2567 13 พค.2567 สำนักปลัด 

19 ยุทธศาสตรการเสรมิ        
สรางความเขมแข็ง       
ของชุมชน 

โครงการหมูบานชุมชนเขมแข็ง
หางไกลยาเสพติด  

20,000.00 12,270.00 7,730.00  - - 14 มิย.2567 20 มิย.2567 สำนักปลัด 

20 ยุทธศาสตรการเสรมิ  
สรางความเขมแข็งของ
ชุมชน 

โครงการพัฒนาศักยภาพกลุมสตรี
และแมบาน  

30,000.00 0.00 30,000.00 - -  30มค.2567 15มิย.2567 สำนักปลัด 

21 ยุทธศาสตรการเสรมิ       
สรางความเขมแข็งของ
ชุมชน 

โครงการพัฒนาพัฒนาทองถ่ินแบบ
มีสวนรวม  

30,000.00 0.00 30,000.00 - -  1กพ.2567 10 กย.2567 สำนักปลัด 

22 ยุทธศาสตรการเสรมิ         
สรางความเขมแข็งของ
ระบบเศรษฐกิจ 

โครงการสงเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย  

30,000.00  18,450.00 11,550.00  - - 1พค.2567 30สค.2567 กองการศึกษา 
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ลำดับ ยุทธศาสตร ชื่อโครงการ งบประมาณ 
ท่ีต้ังไว 

เบิกจาย คงเหลือ ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาการดำเนินการ หนวยดำเนินการ 
ดำเนินการ 
แลวเสร็จ 

  อยูระหวาง       
การดำเนินการ 

ยกเลิก/ไมได
ดำเนินการ 

เริ่มดำเนินการ สิ้นสุด  

23 ยุทธศาสตรการ                
เสรมิสรางความเขมแข็ง
ของระบบเศรษฐกิจ 

โครงการสงเสริมการศึกษา          
เพ่ือพัฒนาอาชีพ  

30,000.00 11,610.00 
 

18,390.00  - - 1เมย.2567 30สค.2567 กองการศึกษา 

24 ยุทธศาสตรการ                
เสรมิสรางความเขมแข็ง
ของระบบเศรษฐกิจ 

โครงการจดังานวันเด็กแหงชาติ  
 

20,000.00 0.00 20,000.00 - -  13มค.2567 13มค.2567 กองการศึกษา 

25 ยุทธศาสตรการ                
เสรมิสรางความเขมแข็ง
ของระบบเศรษฐกิจ 

โครงการสน ับสน ุนค าใช จ าย        
การบริหารสถานศึกษา  

545,430.00  377,055.00 168,375.00  - - 1ตค.2567 30กย.2567 กองการศึกษา 

26 ยุทธศาสตรการ                
เสรมิสรางความเขมแข็ง
ของระบบเศรษฐกิจ 

โครงการคุณธรรม จริยธรรม  30,000.00  0.00 
 

30,000.00 - -  1มีค.2567 30กค.2567 กองการศึกษา 

27 ยุทธศาสตรการ                
เสรมิสรางความเขมแข็ง
ของระบบเศรษฐกิจ 

โครงการอาหารกลางวันเด็ก
ประถมศึกษา โรงเรียน            
บานแมหลาย(ประชานุสรณ)  

480,600.00  480,600.00 0.00  - - 1ตค.2566 30มิย.2567 กองการศึกษา 

28 ยุทธศาสตรการ                
เสรมิสรางความเขมแข็ง
ของระบบเศรษฐกิจ 

โครงการพัฒนาศ ักยภาพการ
บริหารจัดการศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  

20,000.00  19,450.00 550.00  - - 1กพ.2567 30มิย.2567 กองการศึกษา 

29 ยุทธศาสตรการ                
เสรมิสรางความเขมแข็ง
ของระบบเศรษฐกิจ 

โครงการปองกันและเฝาระวัง
ปญหาการตั้งครรภในวัยเรียน  

20,000.00  10,050.00 
 

9,950.00 
 

 - - 1มีค.2567 30กค.2567 กองการศึกษา 

30 ยุทธศาสตรการ                
เสรมิสรางความเขมแข็ง
ของระบบเศรษฐกิจ 

โครงการอาหารกลางวันเด็ก
ประถมศึกษา โรงเรียนบานแม 
หลายกาซอง(ลือราษฎรอุปถัมภ)  

180,000.00  162,000.00 18,000.00  - - 1ตค.2566 30มิย.2567 กองการศึกษา 
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ลำดับ ยุทธศาสตร ชื่อโครงการ งบประมาณที่ตั้งไว เบิกจาย คงเหลือ ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาการดำเนินการ หนวย
ดำเนินการ ดำเนินการ 

แลวเสร็จ 
  อยูระหวาง       

การดำเนินการ 
ยกเลิก/ไมได
ดำเนินการ 

เริ่มดำเนินการ สิ้นสุด 

31 ยุทธศาสตรการ                
เสรมิสรางความเขมแข็ง 
ของระบบเศรษฐกิจ 

โครงการสดุดสีองมหาวีรบุรุษ      
เมืองแพร  

30,000.00 22,190.00 7,810.00  - - 26กย.2567 26กย.2567 กองการศึกษา 

32 ยุทธศาสตรการ                
เสรมิสรางความเขมแข็ง 
ของระบบเศรษฐกิจ 

โครงการจดังานประเพณไีหว     
พระธาตุชอแฮ แหตุงหลวง  

10,000.00 116,028.00 23,972.00  - - 1มีค.2567 30มีค.2567 กองการศึกษา 

33 ยุทธศาสตรการ                
เสรมิสรางความเขมแข็ง 
ของระบบเศรษฐกิจ 

โครงการจดัการแขงขันกีฬาและ
สงเสริมการออกกำลังกาย  

100,000.00 72,580.00 27,420.00  - - 30มค.2567 30พค.2567 กองการศึกษา 

34 ยุทธศาสตรการ                
เสรมิสรางความเขมแข็ง 
ของระบบเศรษฐกิจ 

โครงการสงเสริมวัฒนธรรมประเพณี
และ  ภูมิปญญาทองถ่ิน 

20,000.00 15,800.00 3,200.00  - - 1พย.2566 30สค.2567 กองการศึกษา 

35 ยุทธศาสตรการ                
เสรมิสรางความเขมแข็ง 
ของระบบเศรษฐกิจ 

โครงการถวายเทียนพรรษา  10,000.00 8,500.00 
 

1,500.00  - - 1กค.2567 30กค.2567 กองการศึกษา 

36 ยุทธศาสตรการ                
เสรมิสรางความเขมแข็ง 
ของระบบเศรษฐกิจ 
 

โครงการจดังานประเพณีทองถ่ิน 140,000.00 116,478.00 28,522.00  - - 1พย.2567 30สค.2567 กองการศึกษา 

37 ยุทธศาสตรการ                
เสรมิสรางความเขมแข็ง 
ของระบบเศรษฐกิจ 
 

อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน         
หมู1-8 ตามโครงการพระราชดำริ
ดานสาธารณสุข 
 
 

    160,000.00 160,000.00   0.00 
 

 

 - - 1กค.2567 30กย.2567 กองสาธารณสุข 
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ลำดับ ยุทธศาสตร ชื่อโครงการ งบประมาณที่ตั้งไว เบิกจาย คงเหลือ ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาการดำเนินการ หนวยดำเนินการ 
ดำเนินการ 
แลวเสร็จ 

  อยูระหวาง       
การดำเนินการ 

ยกเลิก/ไมได
ดำเนินการ 

เริ่มดำเนินการ สิ้นสุด 

38 ยุทธศาสตรการ             
เสรมิสรางความเขมแข็งของ
ระบบเศรษฐกิจ

โครงการสงเสริมและคุมครอง
ผูบริโภค  

15,000.00 0.00 15,000.00 - -  1มีค.2567 30พค.2567 กองสาธารณสุข 

39 ยุทธศาสตรการ             
เสรมิสรางความเขมแข็งของ
ระบบเศรษฐกิจ

โครงการพัฒนาศักยภาพแกนนำ
สุขภาพครอบครัว  

50,000.00 0.00 50,000.00 - -  1เมย.2567 30กค.2567 กองสาธารณสุข 

40 ยุทธศาสตรการ             
เสรมิสรางความเขมแข็งของ
ระบบเศรษฐกิจ 

โครงการสัตวปลอดโรค           
คนปลอดภยัจากโรคพิษสุนัขบา
ตามปณิธานศาสตราจารย ดร.
สมเด็จเจาฟาฯ กรมพระศรสีวาง
ควัฒน วรขัตติยราชนารี  

50,000.00 29,055.00 20,945.00  - - 1กพ.2567 30พค.2567 กองสาธารณสุข 

41 ยุทธศาสตรการ             
เสรมิสรางความเขมแข็งของ
ระบบเศรษฐกิจ

โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตผูสูงอาย
ผูดอยโอกาส  ผูพิการ ผูยากไร 
ผูปวยเอดส 

30,000.00 9,414 20,586.00  - - 1พค.2567 30สค.2567 สำนักปลัด 

42 ยุทธศาสตรดานความ
ปลอดภัยของประชาชน

โครงการพัฒนาศักยภาพ
อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน

50,000.00 30,014 19,986.00  - - 1พค.2567 30พค.2567 สำนักปลัด 

43 ยุทธศาสตรดานความ
ปลอดภัยของประชาชน 

โครงการศูนยปฏิบัติการรวมในการ
ชวยเหลอืประชาชนของ อปท. 
อำเภอเมืองแพร 

9,000.00 9,000.00 0.00  - - 1พค.2566 30พค.2567 สำนักปลัด 

44 ยุทธศาสตรการพัฒนา
ทรัพยากร ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผูประกอบการรถสูบสิ่งปฏิกูลและ
ผูปฏิบัติงานสูบและขนสิ่งปฏิกูล 

20,000.00 0.00 20,000.00  - - 1เมย.2567 30มิย.2567 กองสาธารณสุข 
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ลำดับ ยุทธศาสตร ชื่อโครงการ งบประมาณที่ตั้งไว เบิกจาย คงเหลือ ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาการดำเนินการ หนวย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ 
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง         
การดำเนินการ 

ยกเลิก/ไมได
ดำเนินการ 

เริ่มดำเนินการ สิ้นสุด 

45 ยุทธศาสตรการพัฒนา
ทรัพยากร ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

โครงการการจัดการขยะและ
สิ่งแวดลอม  

50,000.00 36}000.00 14,000.00 - -  1มค.2567 30มีค.2567   กอง
สาธารณสุข 

46 ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การเมืองและการบริหาร
จัดการ 

โครงการเสรมิสรางจิตสำนึกการ
ตอตานการทุจริตคอรัปชัน  

20,000.00 10,800.00 9,200.00  - - 1ธค.2566 30เมย.2567 สำนักปลัด 

47 ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การเมืองและการบริหาร
จัดการ 

โครงการบริหารความเสี่ยงเพ่ือการ
ตอตานการทุจริต  

20,000.00 0.00 20,000.00 - -  1พค.2567 30กค.2567 สำนักปลัด 

48 ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การเมืองและการบริหาร
จัดการ 

โครงการปรับปรุงขอมลูแผนท่ีภาษี
และทะเบียนทรัพยสิน  

20,000.00 0.00 20,000.00 - -  1พย.2566 30สค.2567 สำนักปลัด 

49 ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การเมืองและการบริหาร
จัดการ 

โครงการวันทองถ่ินไทย 5,000.00 0.00 5,000.00 - -  18มีค2567 18มีค.2567 สำนักปลัด 

50 ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การเมืองและการบริหาร
จัดการ 

โครงการพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติ
ราชการ คุณธรรม จริยธรรม 
พนักงาน คณะผูบริหาร สมาชิกสภา
เทศบาลตำบลแมหลาย 

240,000.00 216,095.00 23,905.00  - -      1 ธค.2566 30เมย.2567 สำนักปลัด 

51 ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การเมืองและการบริหาร
จัดการ 

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการ
จัดเก็บรายได  

20,000.00 0.00 20,000.00 - -  1พย.2566 30สค.2567 กองคลัง 
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ลำดับ ยุทธศาสตร ชื่อโครงการ งบประมาณที่ตั้งไว เบิกจาย คงเหลือ ผลการดำเนินงาน ระยะเวลาการดำเนินการ หนวย
ดำเนินการ 

ดำเนินการ 
แลวเสร็จ 

อยูระหวาง         
การดำเนินการ 

ยกเลิก/ไมได
ดำเนินการ 

เริ่มดำเนินการ สิ้นสุด 

52 ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การเมืองและการบริหาร
จัดการ 

โครงการจดัทำแผนพัฒนาเทศบาล
และสงเสรมิการจดัทำแผนชุมชน  

30,000.00 13,664.00 16,336.00  - - 1กพ.2567 30มิย.2567 สำนักปลัด 

53 ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การเมืองและการบริหาร
จัดการ 

โครงการสงเสริมการบริหารงาน 
ตามหลักธรรมาภิบาล 

20,000.00 0.00 20,000.00 - -  1มค.2567 30เมย.2567 สำนักปลัด 

54 ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การเมืองและการบริหาร
จัดการ 

โครงการวันเทศบาลประจำป 20,000.00 0.00 20,000.00 - -  1มีค.2567 30มีค.2567 สำนักปลัด 

55 ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
การเมืองและการบริหาร
จัดการ 

โครงการสงเสริมการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

15,000.00 11,351.00 1,649.00  - - 1พค.2567 30พค.2567 สำนักปลัด 
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จัดซ้ือครุภัณฑ(บริการสาธารณะ) 

แผนงาน ครุภัณฑ งบตาม
ขอบัญญัติ/
เทศบัญญัติ

เบิกจาย โอน คงเหลือ ความสำเร็จ 
เสร็จ
สิ้น

อยู
ระหวาง

ดำเนินการ 

ไมได
ดำเนินการ

1 แผนงานการ
พาณิชย 

ถังเก็บน้ำ 50,000.00 49,960.00 โอนลด 40.00 

2 เคร่ืองสูบน้ำหอย
โขง 

36,000.00 19,400.00 0.00 16,600.00 

3 เคร่ืองสูบน้ำแบบ
มอเตอรจมใตน้ำ 
(Submersible) 

162,500.00 57,000.00 0.00 105,500.00 

4 แผนงาน
อุตสาหกรรม 

แบบหลอคอนกรีต 15,000 15,000.00 0.00 0.00  

5 แผนงานสาธารณสุข เคร่ืองตัดหญา แบบ
ขอแข็ง 

28,500.00 28,500.00 0.00 0.00  

6 เตียงพับ 9,200.00 7,600.00 0.00 1,600.00  

7 พัดลม 22,000.00 18,000.00 0.00 4,000.00  

8 เคร่ืองพนหมอกควัน 59,000.00 47,000.00 0.00 12,000.00  

9 เคร่ืองรับ-สง
สัญญาณ 

36,000.00 36,000.00 0.00 0.00  

10 แผนงาน
การศึกษา 

แทนกลาวรายงาน 10,000.00 5,000.00 0.00 5,000.00  

11 แผนงานบริหาร
ทั่วไป 

เคร่ืองตัดหญา แบบ
ขอแข็ง 

ต้ังจายรายการ
ใหม 

0.00 9,500.00 0.00  

รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ป 2567 
เทศบาลตำบลแมหลาย เมืองแพร จ.แพร 

ยุทธศาสตร 
แผนการดำเนินการทั้งหมด อนุมัติงบประมาณ เบิกจาย 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ

ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 52 45,809,800.00 13 2,847,200.00 13 2,735,183.63 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสราง
ความเขมแข็งของชุมชน 

13 830,000.00 8 265,000.00 4 69,198.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสราง
ความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจ 

53 14,789,000.00 20 1,985,885.00 16 1,644,110 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานความ
ปลอดภัยของประชาชน 

14 1,460,000.00 2 59,000.00 2 39,014.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดาน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

4 125,000.00 2 70,000.00 1 36,000.00 

ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองและ
การบริหารจัดการ 

16 814,000.00 10 360,000.00 4 241,110.00 

รวม 152 63,827,800.00 55 5,587,085.00 40 4,764,615.63 
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แผนงานการ
พาณิชย 

แผนงานการ
พาณิชย 

แผนงานสาธารณสุข

แผนงานสาธารณสุข

แผนงานสาธารณสุข

แผนงานสาธารณสุข

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-



สรุป รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

ท่ี รายการ โครงการ งบประมาณ โครงการท่ีดำเนินการได
(2567) 

คิดเปนรอย
ละของ

แผนพัฒนา 

คิดเปนรอยละ
ของเทศ
บัญญัติ 

1 บรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ิน 
(พ.ศ.2566-2570) ป 2567 

152 63,827,800.00 
26.31 72.72 

2 ตั้งในเทศบัญญัติ  
งบประมาณ 2567 

55 5,587,085.00 

3 สามารถดำเนินการได 40 4,764,615.63 

ปญหา อุปสรรค 

(1) ประชาชนโดยท่ัวไปยังไมเขาใจและไมใหความสำคัญในการ ประเมินความพึงพอใจตอการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาเทาท่ีควร สวนใหญมองวาเปนหนาท่ีของ ทองถ่ินท่ีจะตองทำการตรวจสอบและประเมินผล

โครงการมากกวาประชาชนใน พ้ืนท่ี  

(2) งบประมาณในการบริหารจัดการและพัฒนามีจำนวนจำกัด ไมเพียงพอกับการพัฒนาทองถ่ิน และทัน

ตอความตองการของประชาชน จึงทำใหประชาชนรูสึกวาการพัฒนาหรือแกไขปญหาเปนไปอยางลาชา  

ขอสังเกต / ขอเสนอแนะ 

1.ในการดำเนินงานโครงการหรือกิจกรรมตางๆ ควรประชาสัมพันธใหประชาชนไดรับรูขอมูลกอนท่ีจะลง

มือดำเนินงาน เพ่ือใหประชาชนในพ้ืนท่ีดำเนินการรับทราบและเขาใจเก่ียวกับโครงการนั้นๆ เปนการเปดโอกาสให

ประชาชน มีสวนรวมในการตรวจสอบการดำเนินงานของผูรับเหมาหรือกิจกรรมท่ีดำเนินงานอีกทางหนึ่ง 

2. การเสนอ โครงการหรือกิจกรรมใหสอดคลองกับงบประมาณที่ไดรับการจัดสรร เพราะการเสนอ

โครงการหรือกิจกรรมท่ี มากจนเกินศักยภาพท่ีจะดำเนินการได จะทำใหการบริหารจัดการนั้นไมมีประสิทธิภาพ 
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