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 พระบรมราโชวาทเน่ืองในวนัขา้ราชการพลเรือน ประจาํปี พ.ศ. ๒๕๖๓ 
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สารบัญ 

 
                                          หน้า 

พระบรมราโชวาทของพระบาทสมเดจ็พระวชิรเกล้าเจ้าอย่หัว รัชกาลที ู่ ๑๐    ๑ 

แถลงผลการปฏิบัตงิานของนายกเทศมนตรีตาํบลแม่หล่าย      ๓ 

ทาํเนียบคณะผ้บริหาร ู สมาชิกสภาเทศบาลตาํบลแม่หล่าย      ๕ 

ทาํเนียบสมาชิกสภาเทศบาลตาํบลแม่หล่าย        ๖ 

ทาํเนียบหัวหน้าส่วนราชการเทศบาลตาํบลแม่หล่าย       ๗ 

ข้อมลพืน้ฐานเทศบาลตาํบลแม่หล่ายู          ๘ 

วสัิยทศัน์เทศบาลตาํบลแม่หล่าย         ๑๐ 

อตัรากาํลงัพนักงานเทศบาลตาํบลแม่หล่าย        ๑๐ 

นโยบายผ้บริหารู  ยุทธศาสตร์การพฒันาเทศบาลตําบลแม่หล่าย      ๑๒ 

นโยบายการพฒันาเทศบาลตาํบลแม่หล่ายของผ้บริหารู       ๑๓ 

บัญชีสรปจาํนวนโครงการและงบประมาณทีไ่ด้ดาํเนินการจากการตดิตามุ     ๒๕ 

และประเมินผลแผนพฒันาเทศบาลตําบลแม่หล่าย ประจาํปีงบฯ พ.ศ. ๒๕๖๔    

รายงานการรับ-จ่ายเงนิ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔      ๒๗ 

ช่องทางการตดิต่อเทศบาลตาํบลแม่หล่าย        ๒๘ 

   

 
 
 
     

 
 
 
 



 ๓

รายงานผลการปฏิบัตงิาน  ปีที ่๑ 
ของนายบรรจง  ยพัวฒันา  นายกเทศมนตรีตาํบลแม่หล่าย 

 

รายงานตอสภาเทศบาลตาํบลแมหลาย่ ่ ่  
ในการประชุมสภาเทศบาลตาํบลแมหลาย  สมยัสามญั  สมยัท่ี ่ ่ ๒  ประจาํปี ๒๕๖๕ 

 
เรียน ทานประธานสภาเทศบาลตาํบลแมหลาย สมาชิกสภาเทศบาลตาํบลแมหลาย่ ่ ่ ่ ่  
           ผูน้าํหมูบา้น ่ / ชุมชน  พอแมพี่นอ้งชาวเทศบาลตาํบลแมหลายท่ีเคารพทุกทาน่ ่ ่ ่ ่  
  

  นับตงัแต ปี พ้ ่ .ศ. ๒๔๔๘ จวบจนถึงปัจจุบนัเป็นระยะเวลา ๑๑๗ ปี ประเทศไทยมีองค์กร
ปกครองสวนทอ้ง่ ถินหลายรูปแบบ รวมทงัสิน ่ ้ ้ ๗,๘๕๐ แหง เทศบาลถือเป็นหนวยงานบริหาราชการ่ ่
แผนดินท่ีใกลชิ้ดกบพี่น้องประชาชนมากท่ีสุด มีกรอบภารกจครอบคลุมทงัทางดา้นเศรษฐกจ สังคม ่ ั ิ ิ้
การศึกษา สาธารณสุข และสาธารณูปโภคตาง ๆ  ท่ีกอให้เกดการพฒันาตามความตอ้งการของพี่นอ้ง่ ิ่
ประชาชน แต่ละพืนท่ี โดยยึดหลกัการบริหารจดัการตามหลกัธรรมาภิบาล และเสริมสร้างการมีสวน้ ่
รวมของพี่นอ้งประชาชน มุงให้เกดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และการให้บริการดว้ยความเสมอภาค่ ่ ิ
เทาเทียมกน สมดงัเจตนารมณ์เพื่อประโยชน์สุขของประชาชน่ ั  

 
  วิสัยทศัน์ของเทศบาลตาํบลแมหลาย ่ ่  ท่ีเราได้กาหนดรวมกน ํ ่ ั  “วิถีชีวิตสูการเปล่ียนแปลง ่  
เมืองอยด่ีู คนมีสุข”  ผลกระทบจากมหาวิกฤตโรคระบาดโควิด - ๑๙ ทาํให้เช่ือกนวาสังคมโลกจะถูกั ่
กระตุน้ใหเ้ปล่ียนแปลงจนเกดบรรทดัฐานใหม หรือ ิ ่ New  Normal ผูค้นในทอ้งถินจึงตอ้งปรับตวัไปสู ่ ่
“วิถีชีวิตใหม่” ภาพใหญท่ีเ่ กดขึนของกระบวนการปรับตวั ปรับใจในภาวะวิกฤติ ยงัเกดการเรียนรู้ของิ ิ้
การรับผิดชอบตอตนเอง ตอสังคม สวนรวม การชวยเหลือเกอกูลกนในหมูบา้น ชุมชน การปรับจิตใจ่ ่ ่ ่ ื ั ่้
ใหรั้บการเปล่ียนแปลงอยางมีสติ เรียนรู้ท่ีจะรับมือกบปัญหาใหมท่ีไมเคยเผชิญมากอน พร้อมกบการหา่ ั ่ ่ ั่
โอกาสใหมจากการเปล่ียนแปลงครังใหญนี จาํเป็นตอ้งเกดการมีสวนรวมของภาคสวนตาง ๆ  โดย่ ่ ิ ่ ่ ่ ่้ ้
สุขภาพจะต้องเช่ือมโยง ไปกบมิติอ่ืน ๆ ทังเศรษฐกจ สังคม สิงแวดล้อม การศึกษา เทคโนโลย ีั ิ้ ่
วฒันธรรม เพราะถึงเวลาท่ีตอ้งปรับตวัสูวิถีแหงสุขภาวะและการพฒันาท่ียงัยืน เพื่อให้เรากลบัมาใช้่ ่ ่
ชีวิตในสมดุลใหมอยางมีความสุขอีกครัง่ ่ ้  
 

การเตรียมความพร้อมเขา้สูสังคมผูสู้งอายุ จากสถานการณ์ผูสู้งอายุท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยาง่ ่
รวดเร็ว ทงัจาํนวนและสัดสวน สงผลกระท้ ่ ่ บทางดา้นสุขภาพ เศรษฐกจ สังคม โดยรวม การสงเสริมิ ่
สุขภาพ การป้องกนโรคในผูสู้งอายุ ท่ียงัมีสุขภาพดี ให้มีสุขภาพแข็งแรง เชน สงเสริมพฤติกรรมั ่ ่
สุขภาพท่ีพึงประสงค ์พฒันาบริการสุขภาพผูสู้งอายุ พฒันาระบบสงเสริมสุขภาพระยะยาวท่ีนาํไปสู่ ่
ความมนัคง ปลอดภยั การมีสวนร่ ่ ่วมในสังคม เพ่ือให้ดาํรงชีวิตในสังคมให้เทาทนัตอการเปล่ียนแปลง่ ่
ได ้ การดาํเนินงาน “เมืองท่ีเป็นมิตรกบผูสู้งอายุั ”  (Age Friendly Cities)  ท่ีเป็นนโยบายระดบัประเทศ 



 ๔

 
ตามยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ท่ีมีการดาํเนินการปรับสภาพแวดลอ้มภายในบา้น ชุมชน หรือเมือง และ
โครงสร้างพ้ืนฐานเดิมให้เหมาะสมและเอือตอการมีสุขภาพดี มีอายยุืนยาว มีคุณภาพชีวิตท่ีดี สามารถ้ ่
เขา้ถึงบริการทางสังคมและบริการทางสุขภาพท่ีมีคุณภาพอยางทวัถึง ตามองคป์ระกอบขององคก์าร่ ่
อนามยัโลก (WHO) ทงั ้ ๘ องคป์ระกอบท่ียงัคงดาํเนินการควบคูกนไป่ ั  
 

สวนปฏิบติัการขจดัความยา่ กจนและพฒันาคนทุกชวงวยัอยางยงัยืนตามหลกัปรัชญาของ่ ่ ่
เศรษฐกจพอเพียงระดับตาํบล ตามนโยบายกระทรวงมหาดไทยด้วยการบูรณาการการทาํงานกบิ ั
กระทรวงท่ีเกยวขอ้งดว้ยขอ้มูล ี่ TPMAP ๒๕๖๕  เป้าหมายเพื่อคุณภาพชีวิตท่ีดีขึน มีความพึงพอใจใน้
การดาํรงชีวิตแบบพอเพียงลดปัญหาความเหล่ือมลาํทางสงัคม เพราะความเดือดร้อน รอเวลาไมได ้ตา้ ่ ม
ขนับนัได คืออยรูอด พอเพียง ยงัยนื้ ่่  

 
ผมขอขอบคุณคณะผูบ้ริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานและลูกจา้ง รวมตลอดถึง กานัน ํ

ผูใ้หญบ้าน สวนราชการตาง ๆ ท่ีได้เป็่ ่ ่ นแบบอยางท่ีดี เป็นผูท่ี้ทาํงาน่ บนพืนฐานของความวิริยะ ้
อุตสาหะ เสียสละ ประพฤติปฏิบติัตามประมวลจริยธรรมของขา้ราชการองคก์รปกครองสวนทอ้งถิน ่ ่
ตลอดจนกลุมทางสังคมพี่น้องและประชาชนชาวตาํบลแมหลาย ท่ีมีสวนรวม ในการขับเคล่ือ่ ่ ่ ่ ่ น
ดาํเนินงาน และสนบัสนุนกจกรรม การพฒันาเทศบาลตาํบลแมหลายไปสูความยงัยนืรวมกนิ ่ ่ ่ ่ ั่   

 
  

 
      (นายบรรจง   ยพัวฒันา) 
               นายกเทศมนตรีตาํบลแมหลาย่ ่   
 

   ๒๘  มิถุนายน  ๒๕๖๕ 



 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
รายงานกจการเทศบาลตาํบลแมหลาย  ประจาํปี ิ ่ ่ ๒๕๖๔ และ แสดงผลการปฏิบติังานตามนโยบายของนายกเทศมนตรีตาํบลแมหลาย ปีท่ี ่ ่ ๑ 

๕
               ทาํเนียบคณะผ้บริหารู เทศบาลตาํบลแม่หล่าย 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

                           

นายบรรจง  ยพัวฒันา 
นายกเทศมนตรีตาํบลแมหลาย่ ่  

 
 
  
 
 

 
         
 
 
 
 
 
 
                                                        

                                          
 

นายสุเทพ  สุมณฑกลุ 
รองนายกเทศมนตรีตาํบลแมหลาย่ ่   

นางนนัทน์ภสั  สุขสิริสมบรูณ์ 
รองนายกเทศมนตรีตาํบลแมหลาย่ ่

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

                          นายเท่ียง  กรุงศรี 
ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรีตาํบลแมหลาย่ ่

นางมนัทนา  จิตตธาดาพงศ ์
เลขานุการนายกเทศมนตรีตาํบลแมหลาย่ ่ 

 



 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
รายงานกจการเทศบาลตาํบลแมหลาย  ประจาํปี ิ ่ ่ ๒๕๖๔ และ แสดงผลการปฏิบติังานตามนโยบายของนายกเทศมนตรีตาํบลแมหลาย ปีท่ี ่ ่ ๑ 

๖
       ทาํเนียบสมาชิกสภาเทศบาลตาํบลแม่หล่าย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

         นายพีรพงศ ์ แสงเกง่  
       ประธานสภาเทศบาลตาํบลแมหลาย่ ่  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

          นายทองอินทร์  แกวภา้  
       รองประธานสภาเทศบาลตาํบลแมหลาย่ ่  

 
 
 
 
 
 

 
 
 

นางกญญาั   พลูผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

นายสมศกัดิ  อภยักาวี์
สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๑ 

นายประทีป  หลายเจด็ นายอาคม  ใสสะอาด ่ นางเถลิงศรี  ใจแกว ้
สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๑ สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๑ สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๑ 

นายพิภาค  กรุงศรี 
สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๒ 

นายรัก  ชยัยา 
สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๒ 

สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๑ 

นายอคัรภพ  ถินถา่  
สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๒ 

สิบเอกประสิทธ์ิ  วงศเ์มืองแกน่  
สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๒ 

นายชารี  ยพัวฒันา 
สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๒ 



 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
รายงานกจการเทศบาลตาํบลแมหลาย  ประจาํปี ิ ่ ่ ๒๕๖๔ และ แสดงผลการปฏิบติังานตามนโยบายของนายกเทศมนตรีตาํบลแมหลาย ปีท่ี ่ ่ ๑ 

๗
     ทาํเนียบหัวหน้าส่วนราชการ  เทศบาลตาํบลแม่หล่าย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวฉวีวรรณ  จนัทร์กา 

 
หวัหนา้สาํนกัปลดัเทศบาล  รักษาราชการแทน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปลดัเทศบาลตาํบลแมหลาย่ ่  
 

นางสาวฉวีวรรณ  จนัทร์กา 
หวัหนา้สาํนกัปลดัเทศบาล 

นางรุงสิริ่   เตชะพี 

ผูอ้าํนวยการกองคลงั 
นายวรียทุธ  สุขเจริญ 

ผูอ้าํนวยการกองชาง่  

นางณิชาภา  สันป่าแกว้ 
ผูอ้าํนวยการกองสาธารณสุขและสิงแวดลอ้ม่  

นางสาวพทัธ์หฤทยั แอบแฝง 
ผูอ้าํนวยการกองการศึกษา 

 นายนพดล  หลายดวงใจ่
นกัวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบติัการ 

ข้อมูลปรับปรุง เดือน กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 



 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
รายงานกจการเทศบาลตาํบลแมหลาย  ประจาํปี ิ ่ ่ ๒๕๖๔ และ แสดงผลการปฏิบติังานตามนโยบายของนายกเทศมนตรีตาํบลแมหลาย ปีท่ี ่ ่ ๑ 

๘
ข้อมลพืน้ฐานเทศบาลตาํบลแม่หล่ายู  

 

ลกัษณะทีต่ั้ง 
เทศบาลตาํบลแมหลายเป็นองคก์รปกครองสวนทอ้งถินรูปแบบหน่ึง ่ ่ ่ ่        ซ่ึงตงัอยูในพืนท่ีของตาํบ้ ่ ้ ล

แมหลาย ่ ่  อาํเภอเมืองแพร จงัหวดัแพร ่ ่  ไดรั้บการยกฐานะจาก “สขาภิบาลแม่หล่ายุ ” เป็น “เทศบาลตําบลแม่หล่าย” ตาม
พระราชบญัญติัเปล่ียนแปลงฐานะของสุขาภิบาลเป็นเทศบาล  พ.ศ.๒๕๔๒ ซ่ึงไดป้ระกาศในราชกจจานุเบกษา เลม ิ ่ ๑๑๖ 
ตอนท่ี ๙ ก วนัท่ี ๒๔ กมุภาพนัธ์ พ.ศ.๒๕๔๒   มีผลตั้งแตวนัท่ี ่ ๒๕ พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๔๒ และในปี พ.ศ.๒๕๔๗  ได้
มีการประกาศยบุรวมเขตสภาตาํบลแมหลายรวมกบเขตเทศบาลตาํบลแมหลาย่ ่ ั ่ ่   ซ่ึงไดป้ระกาศในราชกจจานุเบกษาทวัไป ิ ่
เลมท่ี ่ ๑๒๑ ตอนพิเศษ ๑๐๒ วนัท่ี ๑๕ กนยายน พั .ศ.๒๕๔๗ และมีผลบงัคบัใชต้งัแตวนัท่ีประกาศในราชกจจานุเบ้ ่ ิ กษา 

สาํนกังานเทศบาลตาํบลแมหลาย ่ ่   ตงัอยเูลขท่ี ้ ่  ๙๙  หมูท่ี ่ ๕  ตาํบลแมหลาย อาํเภอเมืองแพร จงัหวดัแพร ่ ่ ่ ่  
อยหูางจากท่ีวาการอาํเภอเมืองแพรไปทางทิศเหนือประมาณ ่ ่ ่ ่ ๑๒ กโลเมตริ  

 

จาํนวนพืน้ที ่
เทศบาลตาํบลแมหลายมีจาํนวนพืนท่ีทงัสิน ่ ่ ้ ้ ้ ๑๓.๕๒ ตารางกโลเมตร หรือ ิ ๘,๔๕๐ ไร โดยมีพืนท่ี ่ ้

ครอบคลุมตาํบลแมหลายเตม็พืนท่ีมีอาณาเขตติดตอ ดงันี่ ่ ่้ ้   
ทิศเหนือ           ติดตอเขตตาํบลแมคาํมีและตาํบลหว้ยมา้  ่ ่  อาํเภอเมืองแพร่ 
ทิศตะวนัออก    ติดตอเขตตาํบลหว้ยมา้และตาํบลนาํชาํ  ่ ้  อาํเภอเมืองแพร่ 
ทิศใต ้              ติดตอเขตตาํบลนาํชาํและตาํบลทุ่ ้ งโฮง้  ่  อาํเภอเมืองแพร่ 
ทิศตะวนัตก      ติดตอเขตตาํบลวงัหงส์และตาํบลแมยม  ่ ่  อาํเภอเมืองแพร ่  

 

จาํนวนหม่บ้าน ู / ประชากร / เขตการเลอืกตั้งท้องถิน่ 
 

หมู่ บ้าน ชาย หญิง รวม หลังคาเรือน หมายเหตุ
 ๑ บ้านบุญเจริญ 235 283 518 290 เขต ๑
๒ บ้านแม่หล่าย 280 369 649 299 เขต ๑
๓ บ้านแม่หล่ายกาซ้อง 248 256 504 247 เขต ๒
๔ บ้านแม่หล่ายกาซ้อง 344 357 701 287 เขต ๒
๕ บ้านเด่นเจริญ 258 281 539 330 เขต ๑
๖ บ้านแม่หล่ายศรีวิจัย 256 315 571 251 เขต ๒
๗ บ้านแม่หล่าย 203 250 453 16๖ เขต ๒
๘ บ้านบุญเจริญ 197 227 424 156 เขต ๑
 รวม ๒,๐๒๑ ๒,๓๓๘ ๔,๓๕๙ ๒,๐๒๖ ๒ เขต

 
 ข้อมูล ณ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 



 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
รายงานกจการเทศบาลตาํบลแมหลาย  ประจาํปี ิ ่ ่ ๒๕๖๔ และ แสดงผลการปฏิบติังานตามนโยบายของนายกเทศมนตรีตาํบลแมหลาย ปีท่ี ่ ่ ๑ 

๙
 
ลกัษณะทางภมิศาสตร์ู  
 เทศบาลตาํบลแมหลาย มีลกัษณะพืนท่ีดา้นทิศเหนือและทิศใตเ้ป็นท่ีราบ โดยคิดเป็นร้อยละ ่ ่ ้ ๗๐ ของพืนท่ีและมี้
ความเหมาะสมในการทาํเกษตรกรรม สวนทิศตะวนัออกเฉียงใตเ้ป็นเนินเขาเตียๆ โดยคิดเป็นร้อยละ ่ ้ ๓๐ ของพืนท่ี โดย้
มีลาํนาํไหลผานในเขตพืนท่ีจาํนวน ้ ่ ้ ๓ สาย ไดแ้ก่ 

๑. แมนาํยม ไหลผานดา้นทิศตะวนัตกของเขตเทศบาล่ ่้  
 ลาํนํ้าแมหลาย ไหลผานจากทิศตะวนัออกลงแมนาํยมทางดา้นทิศตะวนัตกของเทศบาล่ ่ ่ ่ ้  ๒.

๓. คลองชลประทาน ไหลผานจากทิศเหนือลงสูทิศใตข้องเทศบาล่ ่  
           โดยเทศบาลตาํบลแมหลาย่ ่ มีพืนท่ีสาธารณประโยชน์ ้ (สวนสาธารณะเฉลิมพระเกยรติ ี ๘๐ พรรษา) ตงัอยู ณ      ้ ่
แยกโจโ้กแมหลาย้ ่ ่   หมูท่ี  ่ ๕  ซ่ึงเป็นท่ีตงัอนุสาวรียส์องมหาวีรบุรุษเมืองแพร  ปู่พญาพลและพระยาเมืองไชย ้ ่ (พระยาศรี
สุริยวงศ)์ และอนุสรณ์สถานเสรีไทย 
 

ด้านเศรษฐกจิ  
ประชาชนในเขตเทศบาลตาํบลแมหลายประกอบอาชีพดา้นตางๆ ดงันี่ ่ ่ ้   
๑. ดา้นการเกษตรกรรมโดยมีการปลูกพืช อาทิ ขา้ว ถวัเหลือง ่ ขา้วโพด งา ยาสูบ แตง ผกัปลงั การประมง การ

เลียงสตัว์้  
๒. ดา้นการปศุสตัว ์โดยมีการเลียงสตัว ์อาทิ การเลียงไก การเลียงโค การเลียงสุกร้ ้ ้ ้่  
๓. ดา้นการคา้ขายและการบริการโดยมีการประกอบอาชีพ อาทิ การตดัเยบ็พรมเช็ดเทา้ การเยบ็ผา้หม การเพาะ่

เห็ด การจกัสาน การผลิตนาํลูกยอ การตดัเยบ็เสือผา้หมอ้หอ้ม การใหบ้ริการสูบสิงปฏิกู้ ้ ่ ล การคา้ขายอาหารและของฝาก 
 

ส่วนราชการต่างๆ 
โดยมีหนวย่ งานหรือสถานท่ีราชการท่ีตงัอยใูนเขตเทศบาลตาํบ้ ่ ลแมหลาย จาํนวน ่ ่ ๑๓ แหง  ประกอบดว้ย่  

๘. สาํนกังานอุตสาหกรรมจงัหวดัแพร ่๑. โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตาํบลแมหลาย่ ่ ่  
๒. โรงเรียนบา้นแมหลาย ่ ่ (ประชานุสรณ์) ๙. หนวยบริการประชาชนตาํบลแมหลาย่ ่ ่  
๓. สาํนกังานขนสงจงัหวดัแพร่ ่ ๑๐. สถานีตาํรวจทางหลวง ๖ กองกากบการตาํรวจทางหลวง ํ ั ๕ 

        กองบงัคบัการตาํรวจทางหลวง 
๑๑. ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร (ธกส.) 
        สาขายอยแมหลาย่ ่ ่  
 

 

๔. ศูนยค์วบคุมโรคติดตอนาํโดยแมลง ท่ี ่ ๑.๕ แพร่ 
๕. สถานีวิทยกุองทพัภาคท่ี ๓ สวนหนา้จงัหวดัแพร่ ่ 
๖. หมวดทางหลวงแพร ่ (แมหลาย่ ่ )  
๗. บา้นพกัเดก็และครอบครัวจงัหวดัแพร่  

 
 

 



 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
รายงานกจการเทศบาลตาํบลแมหลาย  ประจาํปี ิ ่ ่ ๒๕๖๔ และ แสดงผลการปฏิบติังานตามนโยบายของนายกเทศมนตรีตาํบลแมหลาย ปีท่ี ่ ่ ๑ 

๑๐

วสัิยทศัน์เทศบาลตาํบลแม่หล่าย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วถิชีีวติส่การเปลีย่นแปลง  เมืองอย่ด ี คนมีสขู ู ุ ” “
 

********************* 
 

อตัรากาํลงัพนักงานเทศบาลตาํบลแม่หล่าย 
 

เทศบาลตําบลแม่หล่ายมีอัตรากาํลงัพนักงานเทศบาล  จํานวนทัง้ส้ิน  ๔๐  คน ประกอบด้วย   
๑. ขา้ราชการ    จาํนวน ๒๔  คน 
๒. ลูกจา้งประจาํ   จาํนวน   ๑    คน 
๓. พนกังานจา้งตามภารกจิ   จาํนวน   ๙    คน 
๔. พนกังานจา้งทวัไป่    จาํนวน   ๖    คน 

โดยมี นางสาวฉวีวรรณ  จันทร์กา  หัวหน้าสาํนักปลดัเทศบาล  รักษาราชการแทน  ปลดัเทศบาลตาํบลแม่หล่าย 
 

โดยแบ่งส่วนราชการของเทศบาลออกเป็น ๕ สํานัก/กอง และอีก ๑ หน่วยตรวจสอบ ซ่ึงประกอบด้วย 
๑. สํานักปลดัเทศบาล มีจาํนวนพนกังาน ดงัน้ี 

๑. ขา้ราชการ     จาํนวน   ๗   คน     
   ๒. ลูกจา้งประจาํ    จาํนวน    -   คน 

๓. พนกังานจา้งตามภารกจิ    จาํนวน   ๔   คน    
๔. พนกังานจา้งทวัไป่     จาํนวน   ๓   คน    

โดยมี นางสาวฉวีวรรณ  จันทร์กา  นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น  ดาํรงตาํแหน่ง หัวหน้าสาํนักปลดัเทศบาล 
 

๒. กองคลงั  มีจาํนวนพนกังาน ดงัน้ี 
๑. ขา้ราชการ     จาํนวน   ๗   คน     
๒. พนกังานจา้งตามภารกจิ    จาํนวน   ๑   คน    
๓. พนกังานจา้งทวัไป่     จาํนวน    -   คน    

 โดยมี นางรุ่งสิริ  เตชะพี  นักบริหารการคลงั ระดับต้น  ดาํรงตาํแหน่ง ผู้อาํนวยการกองคลงั 



 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
รายงานกจการเทศบาลตาํบลแมหลาย  ประจาํปี ิ ่ ่ ๒๕๖๔ และ แสดงผลการปฏิบติังานตามนโยบายของนายกเทศมนตรีตาํบลแมหลาย ปีท่ี ่ ่ ๑ 

๑๑
๓. กองการศึกษา มีจาํนวนพนกังาน ดงัน้ี 

๑. ขา้ราชการ     จาํนวน   ๔   คน     
๒. พนกังานจา้งตามภารกจิ    จาํนวน   ๔   คน    

   ๓. พนกังานจา้งทัว่ไป    จาํนวน    -   คน 
       โดยมี นางสาวพัทธ์หฤทัย  แอบแฝง  นักบริหารงานการศึกษา ระดบัต้น  ดาํรงตาํแหน่ง  ผู้อาํนวยการกองการศึกษา 
 

๔. กองสาธารณสขและส่ิงแวดล้อมุ  มีจาํนวนพนกังาน ดงัน้ี 
๑. ขา้ราชการ     จาํนวน   ๒  คน     

   ๒. ลูกจา้งประจาํ    จาํนวน   ๑   คน 
๓. พนกังานจา้งตามภารกจิ    จาํนวน   -    คน    
๔. พนกังานจา้งทวัไป่     จาํนวน   ๒   คน    

         โดยมี นางณิชาภา  สันป่าแก้ว  นักบริหารงานสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม ระดับต้น  ดาํรงตาํแหน่ง  ผู้อาํนวยการ
กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม 
 

๕. กองช่าง  มีจาํนวนพนกังาน ดงัน้ี 
๑. ขา้ราชการ     จาํนวน  ๓   คน     
๒. พนกังานจา้งตามภารกจิ    จาํนวน   -   คน    

  ๓. พนกังานจา้งทัว่ไป  จาํนวน   ๑    คน 
         โดยมี นายวีรยทุธ  สุขเจริญ   นักบริหารงานช่าง ระดับต้น  ดาํรงตาํแหน่ง ผู้อาํนวยการกองช่าง 
 

๖. หน่วยตรวจสอบภายใน มีจาํนวนพนกังาน ดงัน้ี 
๑. ขา้ราชการ     จาํนวน   ๑   คน     

      โดยมี นายนพดล หล่ายดวงใจ เป็น นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 
 
          

 
 

รายช่ือกาํนัน/ผ้ใหญ่บ้านตาํบลแม่หล่ายู  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูลปรับปรุง เดือน กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 
 

 
 

 
 

 
หมู่ท่ี ๑ บา้นบุญเจริญ    นางอรสา  ยอดสาร  ผูใ้หญบา้น่  
หมูท่ี ่ ๒ บา้นแมหลาย่ ่   นายสมัพนัธ์  เคร่ืองสนุก  กานนัตาํบลแมหลายํ ่ ่  
หมูท่ี ่ ๓ บา้นแมหลายกาซอ้ง่ ่  นายประยทุธ  กรุงศรี  ผูใ้หญบา้น่  
หมูท่ี ่ ๔ บา้นแมหลายกาซอ้ง่ ่  นายผดุง  เตาทอง่    ผูใ้หญบา้น่  
หมูท่ี ่ ๕ บา้นเดนเจริญ่   นายนรินทร์  มะยาระ  ผูใ้หญบา้น่  
หมูท่ี ่ ๖ บา้นแมหลาย่ ่   นายอนุชิต  เหมืองหมอ้  ผูใ้หญบา้น่  
หมูท่ี ่ ๗ บา้นแมหลาย่ ่   นางสาววรินทร  อินกนยาั   ผูใ้หญบา้น่  

ญบา้น่  ูใ้หผ   ดร  คาํพิลญ  นายอุญเจริหมูท่ี ่ ๘ บา้นบุ

 

 



 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
รายงานกจการเทศบาลตาํบลแมหลาย  ประจาํปี ิ ่ ่ ๒๕๖๔ และ แสดงผลการปฏิบติังานตามนโยบายของนายกเทศมนตรีตาํบลแมหลาย ปีท่ี ่ ่ ๑ 

๑๒
 

นโยบายผู้บริหารในการพัฒนาเทศบาลตําบลแม่หล่าย  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. ครอบครัวเป็นสุขปลอดภัย 

๓. มุ่งเน้นสร้างความยุติธรรม 
โปร่งใสตรวจสอบได้ 

๔. พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

๕. การบริหารจัดการด้านสุขภาพ ๖. การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๒. คุณภาพชีวิตดีข้ึน 

 
 

๓. ด้านเศรษฐกิจ 

 
๕. ด้านการบริหาร

จัดการที่ดี 

๔. ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน ทรัพยากร 

ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 
๒. ด้านชุมชน 
และสังคม 

 
 

๑. ด้านคน 
และครอบครัว 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตําบลแม่หล่าย 



 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
รายงานกิจการเทศบาลตาํบลแม่หล่าย  ประจาํปี ๒๕๖๔ และ แสดงผลการปฏิบติังานตามนโยบายของนายกเทศมนตรีตาํบลแม่หล่าย ปีท่ี ๑ 

๑๓ 
 

 

 

๑.  ครอบครัวเป็นสุขปลอดภยั 
  พฒันาเมืองน่าอยู ่ ชุมชนน่าอยู ่เพิ่มประสิทธิภาพและยกระดบัคุณภาพโครงสร้างพื้นฐาน 
 

๑.๑  ขยายเขตไฟฟ้าและไฟฟ้าสาธารณะ รวมทั้งการพฒันาโครงสร้างพื้นฐานท่ีมีมาตรฐานให้ทั่วถึงและ

ครอบคลุมทุกหมู่บา้น/ชุมชน เพื่อตอบสนองความตอ้งการของประชาชน และสร้างความพึงพอใจใหแ้ก่ประชาชน 
 

๑.๒  ชุมชนปลอดภยัโดยการส่งเสริมบทบาท อปพร. และอาสาสมัครต่างๆ ให้มีส่วนร่วมในการพฒันา

สนบัสนุนช่วยเหลือบรรเทาอุบติัภยัต่าง ๆ และช่วยรักษาความปลอดภยัในหมู่บา้น/ชุมชน 
 

๑.๓  พฒันาแหล่งนํ้าใหเ้ป็นแหล่งท่องเท่ียวควบคู่กนัไป 
 

๑.๔  อาคารสาํนกังานท่ีพร้อมใหบ้ริการอยา่งมีประสิทธิภาพ สะดวกรวดเร็วและประทบัใจ 
 

๑.๕  ป้องกนัและช่วยเหลือเด็กและผูห้ญิงจากปัญหาความรุนแรงในครอบครัว  โดยจดัใหมี้ทุนสนบัสนุน

การศึกษาแก่นกัเรียนท่ียากจนไดมี้โอกาสศึกษาต่อในระดบัท่ีสูงข้ึน 

 
 

โครงการก่อสร้าง ปรับปรุงและซ่อมแซม ระบบสาธารณูปโภคในชุมชน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 นโยบายการพฒันาเทศบาลตาํบลแม่หล่ายของผู้บริหาร  



 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
รายงานกิจการเทศบาลตาํบลแม่หล่าย  ประจาํปี ๒๕๖๔ และ แสดงผลการปฏิบติังานตามนโยบายของนายกเทศมนตรีตาํบลแม่หล่าย ปีท่ี ๑ 

๑๔ 

โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพบัิต ิ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการป้องกนัและลดอุบัติเหตุทางถนน ช่วงเทศกาลปีใหม่ - สงกรานต์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
รายงานกิจการเทศบาลตาํบลแม่หล่าย  ประจาํปี ๒๕๖๔ และ แสดงผลการปฏิบติังานตามนโยบายของนายกเทศมนตรีตาํบลแม่หล่าย ปีท่ี ๑ 

๑๕ 
 

๒.  คุณภาพชีวติดขีึน้ 

  เสริมสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน คนในชุมชนใกลชิ้ดผูกพนั ช่วยเหลือกนัดว้ยกระบวนการมีส่วนร่วม 
 

  ๒.๑  ส่งเสริมการพฒันาคนและการคุม้ครองทางสังคม เพื่อใหเ้กิดคุณภาพชีวติท่ีดีสามารถอยูร่่วมกบัสังคมได ้

ไดแ้ก่ การสงเคราะห์คนชรา ผูพ้ิการและผูด้อ้ยโอกาสใหค้รอบคลุมทัว่ถึง เสมอภาคเท่าเทียมกนั 
 

๒.๒  พฒันาการศึกษาทั้งในระบบ-นอกระบบ และการศึกษาตามอธัยาศยั  เพื่อพฒันาศกัยภาพและกระบวนการ

เรียนรู้ใหไ้ดม้าตรฐานและสอดคลอ้งกบัโครงสร้างการผลิตและเทคโนโลยท่ีีเปล่ียนแปลงไป 
 

๒.๓  พฒันาศูนยกี์ฬาตาํบลเพื่อส่งเสริมใหเ้ด็ก เยาวชน และประชาชน ไดฝึ้กทกัษะและพฒันาสู่ความเป็นเลิศแต่

ละประเภทกีฬา 
 

๒.๔  ส่งเสริมกิจกรรมผูสู้งอายท่ีุสร้างโอกาสการพบปะสังสรรคฟ้ื์นฟูสุขภาพ และร่วมกิจกรรมตามความสนใจ 

เพื่อความมัน่คง ปลอดภยั 
 

๒.๕  ส่งเสริมกิจกรรมดา้นดนตรี ศิลปวฒันธรรม เพื่อคลายเครียดและเสริมสร้างสุขภาพจิตท่ีดี รวมทั้งอนุรักษ์

ใหค้งอยูคู่่ทอ้งถ่ิน 
 

 

การให้ความช่วยเหลือ/การสงเคราะห์แก่คนพกิารในพืน้ที ่

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 



 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
รายงานกิจการเทศบาลตาํบลแม่หล่าย  ประจาํปี ๒๕๖๔ และ แสดงผลการปฏิบติังานตามนโยบายของนายกเทศมนตรีตาํบลแม่หล่าย ปีท่ี ๑ 

๑๖ 
 

โครงการพฒันาคุณภาพชีวติผู้พกิาร ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากไร้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การจัดกจิกรรมการเรียนการสอนของศูนย์พฒันาเด็กเลก็ตําบลแม่หล่าย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
รายงานกิจการเทศบาลตาํบลแม่หล่าย  ประจาํปี ๒๕๖๔ และ แสดงผลการปฏิบติังานตามนโยบายของนายกเทศมนตรีตาํบลแม่หล่าย ปีท่ี ๑ 

๑๗ 
 

๓.  มุ่งเน้นสร้างความยุตธิรรมโปร่งใสตรวจสอบได้ 

  เสริมสร้างวฒันธรรมทางการเมืองแบบมีเหตุมีผล เพื่อใหส้ังคมต่างๆ เป็นสังคมท่ีพึงประสงค ์
 

๓.๑  การเคารพในศกัด์ิศรีของความเป็นมนุษย ์
 

๓.๒  ส่งเสริมยกยอ่งใหทุ้กคนทาํความดี 
 

 ๓.๓  ส่งเสริมระบอบประชาธิปไตยท่ีเนน้การมีส่วนร่วมและบทบาทของประชาชนให้มากท่ีสุด ดว้ยความเสมอ

ภาคเท่าเทียมกนั 
 

๓.๔  ส่งเสริมความมีอิสระของระบบยอ่ย ต่อตา้นการรวมศูนยอ์าํนาจท่ีปิดกั้นการแสดงออกโดยเปิดโอกาสให้

ประชาชนตรวจสอบการใชอ้าํนาจรัฐมากข้ึน 
 

๓.๕  สนบัสนุนแนวคิด “ประชาสังคม” ท่ีใหป้ระชาชนมีจิตสาํนึกร่วมกนั ซ่ึงแสดงถึงความร่วมมือกนั โดย

ผา่นองคก์รท่ีหลากหลาย 

 

 

 

โครงการปกป้องและเชิดชูสถาบันสําคญัของชาต ิ
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
รายงานกิจการเทศบาลตาํบลแม่หล่าย  ประจาํปี ๒๕๖๔ และ แสดงผลการปฏิบติังานตามนโยบายของนายกเทศมนตรีตาํบลแม่หล่าย ปีท่ี ๑ 

๑๘ 
 

โครงการสร้างจิตสํานึกและความตระหนักในการต่อต้านการทุจริต 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

โครงการจัดทาํแผนพฒันาเทศบาลและส่งเสริมการจัดทาํแผนชุมชนตําบลแม่หล่าย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
รายงานกิจการเทศบาลตาํบลแม่หล่าย  ประจาํปี ๒๕๖๔ และ แสดงผลการปฏิบติังานตามนโยบายของนายกเทศมนตรีตาํบลแม่หล่าย ปีท่ี ๑ 

๑๙ 
 

๔.  พฒันาด้านเศรษฐกจิ 

ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และการมีส่วนร่วมในการพฒันากลุ่มอาชีพ  ตามความตอ้งการของชุมชนทั้งอาชีพ

หลกั  อาชีพรองและอาชีพเสริม 

๔.๑   ส่งเสริมอาชีพใหแ้ก่ประชาชนเพื่อเพิ่มรายได ้ สามารถพึ่งตนเองได ้

๔.๒  ส่งเสริมการรวมกลุ่มวสิาหกิจชุมชนและกลุ่มอาชีพต่างๆ เพื่อพฒันาคุณภาพและศกัยภาพใหดี้ยิง่ข้ึน 

 ๔.๓  ขยายเครือข่ายการตลาดใหก้วา้งขวางมากยิง่ข้ึน 

๔.๔  พฒันาแหล่งนํ้าเพื่อการเกษตร เกษตรกรรมปลอดสารพิษ เกษตรอินทรีย ์และโครงการอนัเน่ืองมาจาก

พระราชดาํริเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อเสริมสร้างรากฐานของสังคมใหเ้ขม้แขง็ 

๔.๕  ส่งเสริมแนวคิด  ลดรายจ่าย เพิ่มรายได ้สนบัสนุนทุน (โอกาส) และเสริมสร้างทฤษฎีใหม่ โดยการใช้

เทคนิคในการใหก้ารศึกษาแก่ชุมชน  ท่ีหลากหลายตามความเหมาะสม 

 

 

 

โครงการส่งเสริมการศึกษาเพ่ือพฒันาอาชีพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
รายงานกิจการเทศบาลตาํบลแม่หล่าย  ประจาํปี ๒๕๖๔ และ แสดงผลการปฏิบติังานตามนโยบายของนายกเทศมนตรีตาํบลแม่หล่าย ปีท่ี ๑ 

๒๐ 
 

โครงการส่งเสริมการดําเนินชีวติตามแนวทางพระราชดําริปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

โครงการอบรมกลุ่มสตรีและแม่บ้าน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
รายงานกิจการเทศบาลตาํบลแม่หล่าย  ประจาํปี ๒๕๖๔ และ แสดงผลการปฏิบติังานตามนโยบายของนายกเทศมนตรีตาํบลแม่หล่าย ปีท่ี ๑ 

๒๑ 
 

๕.  การบริหารจดัการด้านสุขภาพ 

  โดยมุ่งหวงัใหป้ระชาชนสามารถพึ่งตนเองดา้นสุขภาพไดแ้ละมีสุขภาพดีถว้นหนา้ 
 

๕.๑  พฒันาเพิ่มพูนความรู้ ความสามารถและทกัษะใหก้บั อสม. กรรมการหมู่บา้น/ชุมชน ผูน้าํ องคก์รชุมชน 

ประชาคม ประชาชนทัว่ไป เด็กและเยาวชนรวมตลอดถึงผูด้อ้ยโอกาสใหมี้ส่วนร่วมในการดูแลสุขภาพตนเอง  ครอบครัว 

ชุมชน  และสังคม 
 

๕.๒  เสริมสร้างจิตสาํนึกท่ีดีในการร่วมป้องกนัแกไ้ขปัญหาโรคติดต่อและโรคระบาดต่างๆ 
 

๕.๓  ประสานการทาํงานท่ีสอดคลอ้งเก้ือกูลผสมกลมกลืนกนั  รวมตลอดถึงการ 

บูรณาการในทุกภาคส่วน เพื่อทาํใหก้ารบริหารงานมีประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน 
 

๕.๔  สนบัสนุนการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติด โดยเสริมสร้างความเขม้แขง็ของครอบครัว และชุมชนใหมี้

ส่วนร่วมในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหา 
 

๕.๕  บูรณาการความร่วมมือการพฒันาคนตลอดช่วงชีวติ ดว้ยการพฒันาสภาพแวดลอ้ม นวตักรรม เพื่อคนทุกช่วง

วยั เพื่อใหเ้กิดความมัน่คงปลอดภยั เอ้ือต่อการมีสุขภาพดี มีอายยุนืยาว มีคุณภาพชีวติท่ีดี 

 

 

การดาํเนินการตามมาตรการป้องกนัการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
รายงานกิจการเทศบาลตาํบลแม่หล่าย  ประจาํปี ๒๕๖๔ และ แสดงผลการปฏิบติังานตามนโยบายของนายกเทศมนตรีตาํบลแม่หล่าย ปีท่ี ๑ 

๒๒ 
 

โครงการเผชิญการระบาดและรณรงค์เพิม่การเข้าถงึวคัซีนป้องกนัโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

โครงการพฒันาระบบสุขาภิบาลในชุมชนของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกมุารี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
รายงานกิจการเทศบาลตาํบลแม่หล่าย  ประจาํปี ๒๕๖๔ และ แสดงผลการปฏิบติังานตามนโยบายของนายกเทศมนตรีตาํบลแม่หล่าย ปีท่ี ๑ 

๒๓ 
 

๖.  การบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดล้อม 

เพื่อใหเ้อ้ือต่อการใชป้ระโยชน์  และการอนุรักษฟ้ื์นฟู  ให้มีความอุดมสมบูรณ์รักษาสมดุล 
 

๖.๑  สนบัสนุนใหมี้การใชท้รัพยากรนํ้าอยา่งมีประสิทธิภาพ 
 

๖.๒  ฟ้ืนฟูทรัพยากรดินใหส้ามารถใชป้ระโยชน์เพิ่มผลผลิตทางการเกษตร 
 

๖.๓  ส่งเสริมการอนุรักษแ์ละใชพ้ลงังานอยา่งมีประสิทธิภาพและประหยดั 
 

๖.๔  พฒันาสถานท่ีพกัผอ่นหยอ่นใจ สถานท่ีท่องเท่ียวใหมี้ความหลากหลายทางชีวภาพ มีความร่มร่ืน เพื่อใชจ้ดั

กิจกรรมนนัทนาการต่างๆ 
 

๖.๕  ปรับปรุงภูมิทศัน์ และเพิ่มพื้นท่ีสีเขียวเพือ่ลดมลภาวะทางอากาศและฟ้ืนฟูความสะอาดของแม่นํ้าลาํคลอง 

 

 

 

กจิกรรมปลูกต้นไม้และปลูกป่าเฉลมิพระเกยีรติเน่ืองในโอกาสมหามงคลพระราชพธีิบรมราชาภิเษก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
รายงานกิจการเทศบาลตาํบลแม่หล่าย  ประจาํปี ๒๕๖๔ และ แสดงผลการปฏิบติังานตามนโยบายของนายกเทศมนตรีตาํบลแม่หล่าย ปีท่ี ๑ 

๒๔ 
 

การจัดกิจกรรม Big Cleaning Day 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
โครงการขุดลอกแหลงน้ําในตําบลแมหลาย เพ่ิมพ้ืนที่แหลงกกัเก็บน้ําเพ่ือใชในการเกษตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการในแผนพัฒนา โครงการที่นํามาจัดทํา
ท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - งบประมาณรายจ่าย ประจําปี

๒๕๖๕) และเพิ่มเติม พ.ศ.๒๕๖๔ และงบประมาณ
เฉพาะปี พ.ศ.๒๕๖๔ รายจ่ายเพิ่มเติม

๑.  ยุทธศาสตร์ คน ครอบครัว ๑๙ ๑๓ ๐ ๐ ๑๓ ๑,๘๔๐,๖๐๐ ๑,๖๑๔,๕๔๕
          ๑.๑ แผนงาน การศึกษา ๑๐ ๙ ๐ ๐ ๙ ๑,๕๘๐,๖๐๐ ๑,๓๘๗,๙๕๕
          ๑.๒ แผนงาน สาธารณสุข ๘ ๓ ๐ ๐ ๓ ๒๔๐,๐๐๐ ๒๒๖,๕๙๐
          ๑.๓ แผนงาน สังคมสงเคราะห์ ๑ ๑ ๐ ๐ ๑ ๒๐,๐๐๐ ๐
๒.  ยุทธศาสตร์ ชุมชน สังคม ๓๒ ๑๕ ๐ ๐ ๑๕ ๘๕๕,๐๐๐ ๓๙๕,๑๖๔
          ๒.๑ แผนงาน  การรักษาความสงบภายใน ๘ ๔ ๐ ๐ ๔ ๓๗๐,๐๐๐ ๑๘๘,๘๕๓
          ๒.๒ แผนงาน การศาสนา ๑๐ ๔ ๐ ๐ ๔ ๒๓๕,๐๐๐ ๘๔,๗๙๙
               วัฒนธรรมและนันทนาการ
          ๒.๓ แผนงาน ส่งเสริมและสร้าง ๑๔ ๗ ๐ ๐ ๗ ๒๕๐,๐๐๐ ๑๒๑,๕๑๒
                ความเข้มแข็งของชุมชน
๓.  ยุทธศาสตร์ เศรษฐกิจ ๔ ๑ ๐ ๐ ๑ ๒๐,๐๐๐ ๐
          ๓.๑ แผนงาน การเกษตร ๔ ๑ ๐ ๐ ๑ ๒๐,๐๐๐ ๐

บัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณที่ได้ดําเนินการจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตําบลแม่หล่าย
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ เทศบาลตําบลแม่หล่าย

ยุทธศาสตร์ / แผนงาน

สถานะการดําเนินการ
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้
งบประมาณที่

เบิกจ่ายยังไม่ได้
ดําเนินการ

อยู่ระหว่าง
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แล้วเสร็จ

๒๕



โครงการในแผนพัฒนา โครงการที่นํามาจัดทํา
ท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ.๒๕๖๑ - งบประมาณรายจ่าย ประจําปี

๒๕๖๕) และเพิ่มเติม พ.ศ.๒๕๖๔ และงบประมาณ
เฉพาะปี พ.ศ.๒๕๖๔ รายจ่ายเพิ่มเติม

๔.  ยุทธศาสตร์ โครงสร้างพื้นฐาน ๖๓ ๓๓ ๓ ๑๖ ๑๔ ๑๖,๘๕๘,๒๐๐ ๑๕,๓๓๙,๓๔๓
     ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
          ๔.๑ แผนงาน เคหะและชุมชน ๕๙ ๓๐ ๓ ๑๖ ๑๑ ๑๖,๔๖๔,๒๐๐ ๑๔,๙๗๙,๓๔๓
          ๔.๒ แผนงาน การพาณิชย์ ๔ ๓ ๐ ๐ ๓ ๓๙๔,๐๐๐ ๓๖๐,๐๐๐
๕.  ยุทธศาสตร์ การบริหารจัดการที่ดี ๑๗ ๙ ๑ ๐ ๘ ๒๗๘,๐๐๐ ๑๒๖,๒๐๑
          ๕.๑ แผนงาน บริหารงานทั่วไป ๑๗ ๙ ๑ ๐ ๘ ๒๗๘,๐๐๐ ๑๒๖,๒๐๑
          ๕.๒ แผนงาน งบกลาง ๕ ๕ ๐ ๓ ๑ ๙,๖๒๔,๐๐๐ ๙,๑๙๓,๙๐๐

รวม ๑๔๐ ๗๖ ๔ ๑๙ ๕๒ ๒๙,๔๗๕,๘๐๐ ๒๖,๖๖๙,๑๕๓
ร้อยละ ๕๔ ๙๐

หมายเหตุ: ในส่วนของบัญชีรายชื่อโครงการที่ได้ดําเนินการประจําปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ ได้มีการนําเสนอในคราวประชุมสภาเทศบาล สมัยสามัญ สมัยแรก ประจําปี ๒๕๖๕
              หากต้องการรายละเอียดเพิ่มเติม สามารถดาวน์โหลดได้ที่เว็บไซต์ maelai.go.th หมวดงานแผนและงบประมาณ หัวข้อ "รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ ประจําปี ๒๕๖๔"

ยุทธศาสตร์ / แผนงาน

สถานะการดําเนินการ
งบประมาณ

ที่ตั้งไว้
งบประมาณที่

เบิกจ่ายยังไม่ได้
ดําเนินการ

อยู่ระหว่าง
ดําเนินการ

ดําเนินการ
แล้วเสร็จ

๒๖
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ประมาณการรายรับ (บาท)  รายรับจริง (บาท)

 หมวดภาษีอากร 895,000.00               763,042.55              

 หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 478,000.00               467,582.60              

 หมวดรายไดจากทรัพยสิน 536,000.00               426,748.45              

 หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และการพาณิชย 920,000.00               976,320.00              

 หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 18,000.00                 15,511.42                

 หมวดรายไดจากทุน 4,000.00                   2,000.00                  

 หมวดภาษีจัดสรร 23,859,000.00          22,340,930.29         

 หมวดเงินอุดหนุน 21,130,000.00          20,696,519.25         

47,840,000.00          45,688,654.56         

ประมาณการรายจาย (บาท) รายจายจริง(บาท)

งบกลาง 12,113,600.00          10,772,486.47         

งบบุคลากร 15,968,480.00          14,763,279.00         

งบดําเนินงาน 11,638,570.00          7,588,479.36           

งบลงทุน 7,240,850.00            6,978,679.49           

งบเงินอุดหนุน 878,500.00               858,418.52              

งบรายจายอื่น -                            -                           

47,840,000.00          40,961,342.84         

 รายรับ - รายจายที่ไมตองตราเปนงบประมาณรายจาย รับจริง (บาท) จายจริง (บาท)

 เงินอุดหนุนที่ไมตองตราเปนงบประมาณรายจาย 8,705,032.00            8,696,915.71           

8,705,032.00            8,696,915.71           

                จึงประกาศมาใหทราบโดยทั่วกัน

                                   ประกาศ ณ วันที่  29 เดือนตุลาคม  พ.ศ. 2564  

                                                                        นายกเทศมนตรีตําบลแมหลาย

 .......................................................................................
                   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2563
ขอ 39 กําหนดวา“เมื่อสิ้นปงบประมาณ ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นประกาศรายงานการรับ-จายเงินประจําปที่สิ้นสุดนั้น   
ทั้งงบประมาณรายจายและเงินนอกงบประมาณไวโดยเปดเผย ณ สํานักงานองคกรปกครองสวนทองถิ่น เพื่อใหประชาชนทราบ
 ภายในกําหนดสามสิบวัน นั้น
                    เทศบาลตําบลแมหลาย  จึงไดจัดทําประกาศรายงานการรับ-จายเงิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564
 (1 ตุลาคม พ.ศ. 2563 – 30 กันยายน พ.ศ. 2564) เพื่อใหประชาชนทราบ ดังนี้

 

ประเภทรายจาย

 รวมรายรับ - รายจายที่ไมตองตราเปนงบประมาณรายจาย

รวมรายจาย

 รายไดที่รัฐอุดหนุนใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

ประกาศเทศบาลตําบลแมหลาย
เรื่อง  รายงานการรับ-จายเงิน

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564

 รายไดจัดเก็บเอง

ประเภทรายรับ

 รายไดที่รัฐบาลจัดเก็บและจัดสรรใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น

รวมรายรับ

                                                                        (นายบรรจง   ยัพวัฒนา)



 ๒๘
 

ช่องทางการตดิต่อเทศบาลตาํบลแม่หล่าย  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

หมายเลขโทรศัพท์สํานักงาน:   ๐๕๔-๖๕๒๖๖๐,  ๐๕๔-๖๕๒๖๖๑ 
หมายเลขตดิต่อภายใน
นายกเทศมนตรี     ตอ่  ๑๑๑ 
รองนายกเทศมนตรี คนท่ี ๑    ตอ่  ๑๑๒ 
รองนายกเทศมนตรี คนท่ี ๒    ตอ่  ๔๐๔ 
ปลดัเทศบาล      ตอ่  ๑๐๙ 
หวัหนา้สาํนกัปลดัเทศบาล    ตอ่  ๑๐๕  
ผูอ้าํนวยการกองคลงั     ตอ่  ๒๐๑ 
ผูอ้าํนวยการกองชาง่      ตอ่  ๓๐๑ 
ผูอ้าํนวยการกองการศึกษา    ตอ่  ๔๐๔  
ผูอ้าํนวยการกองสาธารณสุขฯ    ตอ่  ๔๐๕ 

งานประชาสัมพนัธ์/ติดตอสอบถาม่    ตอ ่       ๐  หรือ  ๑๐๑ 
งานป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั ตอ  ่  ๑๑๔  หรือ  ๑๑๖  (มือถือ ๐๘๙-๙๕๖๑๔๔๓) 
สงโทรสาร่     ตอ่  ๑๑๕ 

 

 

  

 
ทีอ่ย่สํานักงานู :  เลขที ่๙๙ หมู่ ๕ ตาํบลแม่หล่าย  อาํเภอเมืองแพร่ จงัหวดัแพร่ ๕๔๐๐๐ 

 E-mail:  saraban@maelai.go.th 
 Website:  maelai.go.th 
 Facebook (เพจ):  เทศบาลตาํบลแม่หล่าย จ.แพร่ 

สายตรงถงึนายกเทศมนตรี:  ๐๘๑-๕๙๕๘๘๗๗ 

 
 
 
 
 



 ๒๙
 
 

ท่ีปรึกษา 
นายบรรจง  ยพัวฒันา   นายกเทศมนตรีตาํบลแมหลาย่ ่  
นายสุเทพ  สุมณฑกลุ   รองนายกเทศมนตรีตาํบลแมหลาย่ ่  
นางนนัทน์ภสั  สุขสิริสมบูรณ์  รองนายกเทศมนตรีตาํบลแมหลาย่ ่  
นายเท่ียง  กรุงศรี    ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรีตาํบลแมหลาย่ ่  
นางมนัทนา  จิตตธาดาพงศ ์  เลขานุการนายกเทศมนตรีตาํบลแมหลาย่ ่  
 

บรรณาธิการ 
นางสาวฉววีรรณ  จนัทร์กา  หวัหนา้สาํนกัปลดัเทศบาล รักษาราชการแทน 
      ปลดัเทศบาลตาํบลแมหลาย่ ่  
 

กองบรรณาธิการ 
นางสาวฉววีรรณ  จนัทร์กา  หวัหนา้สาํนกัปลดัเทศบาล 
นางรุงสิริ่   เตชะพ ี   ผูอ้าํนวยการกองคลงั 
นายวีรยทุธ  สุขเจริญ   ผูอ้าํนวยการกองชาง่  
นางสาวพทัธ์หฤทยั แอบแฝง  ผูอ้าํนวยการกองการศึกษา 
นางรุงสิริ่   เตชะพ ี   ผูอ้าํนวยการกองคลงั รักษาราชการแทน 
                                                                    ผูอ้าํนวยการกองสาธารณสุขและสิงแวดลอ้ม่  
 

ฝ่ายจดัทาํเอกสารและประชาสมัพนัธ์ 
นางสาวฉววีรรณ  จนัทร์กา  หวัหนา้สาํนกัปลดัเทศบาล 
นายอลงกรณ์  แสงพานิชย ์  เจา้พนกังานธุรการชาํนาญงาน 
นางสาววิลาสินี เทพาสุทธินนัท ์  เจา้หนา้ท่ีงานประชาสมัพนัธ์ 

คณะผ้จัดทาํู

 
 

สาํนกังานเทศบาลตาํบลแมหลาย่ ่  

๙๙  หมูท่ี ่ ๕  ตาํบลแมหลาย  อาํเภอเมืองแพร  จงัหวดัแพร  ่ ่ ่ ่ ๕๔๐๐๐ 
โทร. (๐๕๔) ๖๕๒๖๖๐, ๖๕๒๖๖๑  โทรสาร ตอ  ่ ๑๑๕ 

Email: saraban@maelai.go.th 
Website: maelai.go.th 
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